
 ACTA

Expedient núm.: Òrgan col·legiat:

PLN/2021/4 El Ple

 

DADES DE CELEBRACIÓ DE LA SESSIÓ

Tipus de convocatòria Ordinària

Data 17 / de març / 2021

Durada Des de les 20:30 fins a les 22:00 hores

Lloc Mitjans telemàtics

Presidida per Dionís Guiteras i Rubio

Secretari Joan Manso Bosoms

 

ASSISTÈNCIA A LA SESSIÓ

DNI Nom i Cognoms Assisteix

52146508B Dionís Guiteras i Rubio SÍ

39381531B Dídac Rimoldi Camí SÍ

46050944E Eduard Altarriba Bigas SÍ

36522321T Gabriel Roselló Saurí SÍ

52161877Q Gemma Bisbal Otero SÍ

39357757L Jofre Torras Soler SÍ

39367514R Jordi Marsinyach Homs SÍ

46749581B Laia Bonells Oliver SÍ

77742734C Maria Tarter Armadans SÍ

77742746D Montserrat Ferrer Crusellas SÍ

40992170Y Montserrat Girbau Passarell SÍ
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39335305S Sebastià Ferrer Serra SÍ

37740821Y Susana Tapia San Pedro SÍ

Una vegada verificada pel  Secretari  la constitució vàlida de l’òrgan, el President 
obre la sessió, procedint a la deliberació sobre els assumptes inclosos en l’ordre del 
dia:

ASSUMPTES DE LA CONVOCATÒRIA

A) Part resolutiva

1.Expedient 2387/2020. Ratificació de la concurrència de les causes 
extraordinàries previstes en l’article 46.3 del la Llei 7/1985 reguladora de 
Bases de Règim Local, modificat per la disposició final segona del Reial 
Decret 11/2020, de 31 de març, per a la celebració de sessions dels òrgans 
col·legiats per via telemàtica.

2.Aprovació de l'acta de la sessió anterior de Ple 3/2021, de data 17 de febrer 
de 2021.

3.Expedient 399/2021. Proposta d’acord de modificació de la dedicació parcial 
per exercici de càrrec electe del regidor de l’Ajuntament de Moià, Senyor 
Sebastià Ferrer i Serra.

4.Expedient 381/2021. Proposta d'acord relativa a una modificació de Crèdit 
3/2021, del Pressupost Municipal per l'exercici 2021.

5.Expedient 401/2021. Proposta d’acord d’establiment d’una dedicació parcial 
per exercici de càrrec electe de la regidora de l’Ajuntament de Moià, 
Senyora Laia Bonells i Oliver.

6.Expedient 375/2021. Proposta d'acord relativa a un reconeixement 
extrajudicial de crèdits 1/2021.

7.Expedient 1170/2017. Proposta d’acord relatiu a a la desestimació del recurs 
de reposició interposat per la mercantil REC ENERGY SOLUTIONS SL, contra 
l’acord de ple de data 17 de febrer del 2021, de denegació d’una pròrroga 
del termini d’implantació en el context de la concessió demanial per a la 
instal·lació, manteniment i explotació de com a mínim una estació de 
recàrrega semi ràpida AC de 22kW per a dos vehicles en el municipi de Moià 
i l’espai d’aparcament associat.

8.Expedient 425/2021. Proposta de modificació de l'ordenança núm. 21, de 
preus públics per a la prestació de serveis municipals i de préstec de 
mobiliari municipal per l’any 2021.

9.Expedient 77/2020. Proposta d’acord d’aprovació inicial de l’Ordenança 
Municipal d’Intervenció Administrativa en l’ús del sól i l’edificació de 
l’Ajuntament de Moià.

10.Expedient 374/2021. Proposta d'acord relativa a l'aprovació de 
l'actualització del Pla de Prevenció d'Incendis Forestals de l'Ajuntament de 
Moià pel període 2021-2026.

11.Expedient 440/2021. Conformitat a l’actualització Conveni ASGEL Diputació.

12.Expedient 358/2021. Renúncia del Regidor Dídac Rimoldi Camí, Regidor de 
l’Ajuntament del Grup Polític Municipal Capgirem Moià – CUP – AMUNT.
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B) Activitat de control

13.Moció Per a una economia local i una contractació pública: ètica, sostenible 
i responsable.

14.Dació de compte de la resposta del Patronat de la Fundació Althaia en 
relació a la Moció per garantir plenament el dret a l'avortament a la 
Catalunya Central, aprovada al Ple 2/2021 de 27 de gener de 2021.

15.Dació de compte del Decrets d'Alcaldia 0105/2021, d'Aixecament de 
reparament suspensiu formulat per l’interventor municipal en data 11 de 
febrer de 2021.

16.Dació de compte dels Decrets d'Alcaldia dictats des de la darrera sessió 
plenària: 0092/2021 de data 12 de febrer de 2021 al Decret 0183/2021 de 
data 10 de març de 2021. ( Els podreu trobar ja penjants a l’expedient de 
gestiona núm. 38/2021).

17.Dació de compte de les actes de les sessions de Junta de Govern Local 
JGL/2021/1 de 13 de gener (ACTA DE JG 2021-0001), JGL/2021/2 de 27 de 
gener (ACTA DE JG 2021-0002) i JGL/2021/3 de 10 de febrer de 2021 (ACTA 
DE JG 2021-0003). ( Les podeu consultar als expedients corresponents de 
JGL).

C) Precs i preguntes

---

En primer lloc tots els membres de la Corporació assistents a la sessió acorden 
alterar l’ordre de la convocatòria, de manera que el punt 12, referent a la Renúncia 
del Regidor Dídac Rimoldi Camí, Regidor de l’Ajuntament del Grup Polític Municipal 
Capgirem Moià – CUP – AMUNT, esdevé el punt 13 i, en conseqüència, el punt 13 
referent  a  la  Moció  Per  a  una  economia  local  i  una  contractació  pública:  ètica, 
sostenible i responsable, esdevé el punt número 12:

ASSUMPTES DE LA CONVOCATÒRIA

A) Part resolutiva

1.Expedient 2387/2020. Ratificació de la concurrència de les causes 
extraordinàries previstes en l’article 46.3 del la Llei 7/1985 reguladora de 
Bases de Règim Local, modificat per la disposició final segona del Reial 
Decret 11/2020, de 31 de març, per a la celebració de sessions dels òrgans 
col·legiats per via telemàtica.

2.Aprovació de l'acta de la sessió anterior de Ple 3/2021, de data 17 de febrer 
de 2021.

3.Expedient 399/2021. Proposta d’acord de modificació de la dedicació parcial 
per exercici de càrrec electe del regidor de l’Ajuntament de Moià, Senyor 
Sebastià Ferrer i Serra.

4.Expedient 381/2021. Proposta d'acord relativa a una modificació de Crèdit 
3/2021, del Pressupost Municipal per l'exercici 2021.

5.Expedient 401/2021. Proposta d’acord d’establiment d’una dedicació parcial 
per exercici de càrrec electe de la regidora de l’Ajuntament de Moià, 
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Senyora Laia Bonells i Oliver.

6.Expedient 375/2021. Proposta d'acord relativa a un reconeixement 
extrajudicial de crèdits 1/2021.

7.Expedient 1170/2017. Proposta d’acord relatiu a a la desestimació del recurs 
de reposició interposat per la mercantil REC ENERGY SOLUTIONS SL, contra 
l’acord de ple de data 17 de febrer del 2021, de denegació d’una pròrroga 
del termini d’implantació en el context de la concessió demanial per a la 
instal·lació, manteniment i explotació de com a mínim una estació de 
recàrrega semi ràpida AC de 22kW per a dos vehicles en el municipi de Moià 
i l’espai d’aparcament associat.

8.Expedient 425/2021. Proposta de modificació de l'ordenança núm. 21, de 
preus públics per a la prestació de serveis municipals i de préstec de 
mobiliari municipal per l’any 2021.

9.Expedient 77/2020. Proposta d’acord d’aprovació inicial de l’Ordenança 
Municipal d’Intervenció Administrativa en l’ús del sól i l’edificació de 
l’Ajuntament de Moià.

10.Expedient 374/2021. Proposta d'acord relativa a l'aprovació de 
l'actualització del Pla de Prevenció d'Incendis Forestals de l'Ajuntament de 
Moià pel període 2021-2026.

11.Expedient 440/2021. Conformitat a l’actualització Conveni ASGEL Diputació.

12.Moció Per a una economia local i una contractació pública: ètica, sostenible 
i responsable.

13.Expedient 358/2021. Renúncia del Regidor Dídac Rimoldi Camí, Regidor de 
l’Ajuntament del Grup Polític Municipal Capgirem Moià – CUP – AMUNT.

B) Activitat de control

14.Dació de compte de la resposta del Patronat de la Fundació Althaia en 
relació a la Moció per garantir plenament el dret a l'avortament a la 
Catalunya Central, aprovada al Ple 2/2021 de 27 de gener de 2021.

15.Dació de compte del Decrets d'Alcaldia 0105/2021, d'Aixecament de 
reparament suspensiu formulat per l’interventor municipal en data 11 de 
febrer de 2021.

16.Dació de compte dels Decrets d'Alcaldia dictats des de la darrera sessió 
plenària: 0092/2021 de data 12 de febrer de 2021 al Decret 0183/2021 de 
data 10 de març de 2021. ( Els podreu trobar ja penjants a l’expedient de 
gestiona núm. 38/2021).

17.Dació de compte de les actes de les sessions de Junta de Govern Local 
JGL/2021/1 de 13 de gener (ACTA DE JG 2021-0001), JGL/2021/2 de 27 de 
gener (ACTA DE JG 2021-0002) i JGL/2021/3 de 10 de febrer de 2021 (ACTA 
DE JG 2021-0003). ( Les podeu consultar als expedients corresponents de 
JGL).

C) Precs i preguntes

---
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A) PART RESOLUTIVA

 

1.-  Expedient  2387/2020. Ratificació  de la  concurrència de les causes 
extraordinàries previstes en l’article 46.3 del la Llei 7/1985 reguladora 
de Bases de Règim Local,  modificat per la disposició final segona del 
Reial Decret 11/2020, de 31 de març, per a la celebració de sessions dels 
òrgans col·legiats per via telemàtica.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

L'acord  s'aprova  favorablement  per  unanimitat  i  assentiment  de  tots  els 
assistents.

 

Relació de fets

El 10 de juliol de 2019 en el Ple del cartipàs l’Ajuntament de Moià es va donar 
coneixement de la constitució dels grups polítics municipals i designació dels seus 
portaveus i es va establir el règim de periodicitat i sessions dels diferents òrgans 
col·legiats, facultant al president per fer-ne la convocatòria deguda.

Vist que en data 14 de març es va publicar Reial Decret 463/2020, de 14 de març, 
pel qual es declara l’estat d’alarma per a la gestió de la situació de crisis sanitària 
ocasionada pel COVID-19.

Vist l’informe emès per la Secretaria General, de data 28 de desembre de 2020, 
sobre el règim de sessions de naturalesa telemàtica dels òrgans col·legiats de 
l’Ajuntament  de  Moià  en  el  marc  del  context  de  la  pandèmia  ocasionada pel 
COVID-19, en el qual s’informa que les sessions dels òrgans col·legiats es poden 
celebrar de forma telemàtica en aquesta situació, sempre que es garanteixi el 
dret  de  participació  dels  regidors  i  es  compleixin  els  requisits  de  suficiència 
tecnològica que resultin exigibles segons la normativa vigent.

Vist  la  conformitat  de  l’Informàtic  Municipal  Senyor  Lluís  Clopés,  sobre  el 
compliment dels requisits de suficiència tecnològica, amb l’aplicació informàtica 
acordada per la celebració de les sessions telemàtiques, exigides per la Secretaria 
General.

Fonaments de dret

Atès que en l'informe de la Secretaria, anteriorment indicat s'estableix que:

"Donada la  situació  excepcional,  s'ha posat  de  manifest  la necessitat  de  què, 
davant situacions de crisis de tal envergadura, que puguin produir-se per causes 
de  força  major,  greu  risc  col·lectiu  o  catàstrofe  pública,  es  puguin  adoptar 
mesures conduents a garantir el funcionament democràtic i eficaç de les Entitats 
Locals, és per això que amb data 1 d'abril,  es publica en el  Butlletí  Oficial  de 
l'Estat, el Reial decret llei 11/2020, de 31 de març, pel qual s'adopten mesures 
urgents complementàries en l'àmbit social i econòmic per fer front al COVID-19.

En  la  seva  Disposició  Final  Segona  es  modifica  la  Llei  7/1985,  de  2  d'abril, 
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reguladora  de  les  Bases  del  Règim  Local  mitjançant  la  introducció  d'un  nou 
apartat 3, a el article 46 de la LBRL, on s'habilita que les sessions dels òrgans 
col·legiats de les Entitats Locals puguin dur-se a terme per mitjans electrònics i 
telemàtics, quan concorrin situacions excepcionals de força major, de greu risc 
col·lectiu,  o  catàstrofes  públiques  que  impedeixin  o  dificultin  de  manera 
desproporcionada el normal funcionament del règim presencial de les sessions.

D'aquesta manera, passa a recollir-se en una norma bàsica, la possibilitat de què, 
en casos excepcionals, se celebrin a distància sessions dels òrgans col·legiats.

Dites sessions telemàtiques es podran portar a terme sempre que s'apreciïn, per 
part  del  President  o  qui  vàlidament  els  substitueixi  a  aquest  efecte  de  la 
convocatòria d'acord amb la normativa vigent,  la concurrència d'alguna de les 
situacions excepcionals descrites.

Per  a  això,  en el  Decret  de  convocatòria  de  la  sessió  del  Ple  a  distància  per 
mitjans electrònics, mitjançant Resolució de Presidència es posarà de manifest la 
concurrència de la situació que motiva la celebració per mitjans electrònics. Així 
les  coses,  s'haurà d'indicar  el  sistema tecnològic  o  audiovisual  que garanteixi 
adequadament la seguretat tecnològica, l'efectiva participació política dels seus 
membres, la validesa del debat i votació dels acords que s'adoptin, que serà de 
manera preferent mitjançant videoconferència.

Així  mateix,  una  vegada  iniciada  la  sessió,  s'haurà  de  ratificar  per  part  dels 
regidors  presents,  la  concurrència  de  les  causes  extraordinàries  previstes  en 
l’article 46.3 del la Llei 7/1985 reguladora de Bases de Règim Local, modificat per 
la  disposició  final  segona del  Reial  Decret  11/2020,  de  31  de  març,  per  a  la 
celebració de sessions dels òrgans col·legiats per via telemàtica".

Acords

En  conseqüència,  es  proposa  al  Ple  de  l’Ajuntament  de  Moià,  l’adopció  dels 
següents acords:

Primer.- Apreciar la concurrència d’una situació excepcional de força major, de 
greu risc col·lectiu i de catàstrofe pública, en els termes de l’article 46.3 del la Llei 
7/1985  reguladora  de  Bases  de  Règim Local,  modificat  per  la  disposició  final 
segona del Reial Decret 11/2020, de 31 de març, arran de la declaració d’estat 
d’alarma per Reial Decret 463/2020, de 14 de març, pel qual es declara l’estat 
d’alarma per a la gestió de la situació de crisis sanitària ocasionada pel COVID-19.

Segon.-  Ratificar,  vista  la  concurrència  de  les  causes  expressades,  la 
convocatòria  de  la  present  sessió  ordinària  del  Ple  per  mitjans  telemàtics  a 
l'empara de l'article 46.3 de la Llei 7/1985 Reguladora de Bases de Règim Local.

I perquè així consti, ho firmo a Moià, a la data de la firma electrònica

 

2.- Aprovació de l'acta de la sessió anterior de Ple 3/2021, de data 17 de 
febrer de 2021.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment
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L'acta de la sessió anterior del Ple ordinari 3/2021 de data 17 de febrer de 2021 
s'aprova per unanimitat i assentiment de tots els membres del Ple.

 

3.- Expedient 399/2021. Proposta d’acord de modificació de la dedicació 
parcial per exercici de càrrec electe del regidor de l’Ajuntament de Moià, 
Senyor Sebastià Ferrer i Serra.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

L'acord es resol favorablement per unanimitat/assentiment de tots els assistents.

ANTECEDENTS DE FET

1. Vistes les eleccions locals celebrades el passat dia 26 de maig de 2019, i que 
en el ple de l‘ajuntament celebrat el dia 15 de juny, es va constituir la nova 
corporació municipal.

2. Vist que de conformitat amb el que disposen els articles 75 i 75.bis de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, modificat per la 
Llei 11/1999, de 21 d’abril, la llei 27/2013, de racionalització i sostenibilitat de 
l’administració local, i la Llei 14/2000, de 29 de desembre, de mesures fiscals, 
administratives i de l’ordre social i l’article 13 del Reial decret 2568/1986, de 
28 de novembre pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i 
règim jurídic dels ens locals, els membres de les corporacions locals tenen dret 
a percebre retribucions per l’exercici dels seus càrrecs quan els desenvolupin 
amb dedicació exclusiva o dedicació parcial per realitzar funcions d’alcaldia, 
tinència d’alcaldia, ostentar delegacions o desenvolupar responsabilitats que 
així  ho  requereixin.  En  el  supòsit  de  percebre  aquestes  retribucions  per 
dedicació exclusiva o dedicació parcial els membres que les percebin seran 
donats d’altra en el règim general de la seguretat social.

3. Atès que d’altra banda, només els membres de la corporació que no tinguin 
dedicació  exclusiva  ni  dedicació  parcial  percebran  assistències  per  la 
concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats i comissions de la 
corporació  de  què  formin  part,  en  la  quantia  assenyalada  pel  ple  de 
l’ajuntament.

4. Vist que, l’esmentat text legal disposa que els membres de les corporacions 
locals  percebran  indemnitzacions  per  les  despeses  efectives  derivades  de 
l’exercici  dels  seus  càrrecs,  segons  les  normes  d’aplicació  general  en  les 
administracions  públiques  i  les  que  en  desenvolupament  de  les  mateixes, 
aprovi el ple de l’ajuntament.

5. Vist que en data 29 de juliol del 2019 s’acordà per ple que “Exerciran el seu 
càrrec  amb dedicació  a  temps  parcial  i  percebran  les  retribucions  que  tot 
seguit es detallen, que s’estableixen en funció del temps de dedicació efectiva, 
i que ho seran en dedicació de mitja jornada, 18’75 hores, el regidor Senyor 
Sebastià Ferrer Serra, amb una dedicació de 50% per cent de jornada i una 
retribució bruta 15.669,73 €”.

6.  Vist que en data 16 de setembre del 2020 s’acordà per ple, entre d’altres: 
“Aprovar la nova jornada del regidor amb dedicació a temps parcial Sebastià 
Ferrer Serra, la qual quedarà reduïda a un total de 6 hores setmanals, amb la 
corresponent percepció anual de 4.794,68 € bruts”.
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4.- Expedient 381/2021. Proposta d'acord relativa a una modificació de 
Crèdit 3/2021, del Pressupost Municipal per l'exercici 2021.
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estigui establerta la vinculació jurídica.

SEGON. Exposar aquest expedient al públic mitjançant anunci inserit en el 
Butlletí Oficial de la Província, pel termini de quinze dies, durant els quals els 
interessats posar.

 

5.- Expedient 401/2021. Proposta d’acord d’establiment d’una dedicació 
parcial per exercici de càrrec electe de la regidora de l’Ajuntament de 
Moià, Senyora Laia Bonells i Oliver.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

S’acorda  l’esmena d’incloure  l’horari  de  dedicació  concret  de  la  regidora  Laia 
Bonells i Oliver, substituint la frase “L’horari d’assistència de la regidora serà de  
dilluns  a  la  tarda  i  dimecres  matins  i  vespres.”,  del  primer  punt  de  la  part 
resolutiva de l’acord inicial, per la frase “L’horari d’assistència de la regidora serà  
de dilluns a la tarda de 15.30h a 19.30h i dimecres matins de 8.00h a 15.30h i  
vespres de 18.30h a 20.00h.” 

L'acord es resol favorablement per unanimitat/assentiment de tots els assistents, 
quedant el text definitiu com segueix:

ANTECEDENTS DE FET

1. Vistes les eleccions locals celebrades el passat dia 26 de maig de 2019, i que 
en el ple de l‘ajuntament celebrat el dia 15 de juny, es va constituir la nova 
corporació municipal.

2. Vist que de conformitat amb el que disposen els articles 75 i 75.bis de la Llei  
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, modificat per la 
Llei 11/1999, de 21 d’abril, la llei 27/2013, de racionalització i sostenibilitat de 
l’administració local, i la Llei 14/2000, de 29 de desembre, de mesures fiscals, 
administratives i de l’ordre social i l’article 13 del Reial decret 2568/1986, de 
28 de novembre pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i 
règim jurídic dels ens locals, els membres de les corporacions locals tenen dret 
a percebre retribucions per l’exercici dels seus càrrecs quan els desenvolupin 
amb dedicació exclusiva o dedicació parcial per realitzar funcions d’alcaldia, 
tinència d’alcaldia, ostentar delegacions o desenvolupar responsabilitats que 
així  ho  requereixin.  En  el  supòsit  de  percebre  aquestes  retribucions  per 
dedicació exclusiva o dedicació parcial els membres que les percebin seran 
donats d’altra en el règim general de la seguretat social.

3. Atès que d’altra banda, només els membres de la corporació que no tinguin 
dedicació  exclusiva  ni  dedicació  parcial  percebran  assistències  per  la 
concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats i comissions de la 
corporació  de  què  formin  part,  en  la  quantia  assenyalada  pel  ple  de 
l’ajuntament.

4. Vist que, l’esmentat text legal disposa que els membres de les corporacions 
locals  percebran  indemnitzacions  per  les  despeses  efectives  derivades  de 
l’exercici  dels  seus  càrrecs,  segons  les  normes  d’aplicació  general  en  les 
administracions  públiques  i  les  que  en  desenvolupament  de  les  mateixes, 
aprovi el ple de l’ajuntament.
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d’indemnitzacions  per  les  despeses  efectives  derivades  per  l’exercici  del  seu 
càrrec d’acord amb l’article 75.3 i 4.

Aquestes  retribucions  seran  augmentades  anualment  en  el  percentatge 
assenyalat  cada  any  en  la  Llei  de  pressupostos  generals  de  l’Estat  referit  a 
l’augment retributiu del personal al servei de les administracions públiques.

Segon.  Informar  favorablement  l’atorgament  d’una  compatibilitat  pública  per 
exercici  de  càrrec  electe  de  segona  tinent  d’alcalde,  regidora  de  Polítiques 
d’Igualtat i Diversitat de Gènere, Joventut, Educció, Civisme i Entitats del Tercer 
Sector, Serveis Socials i Gent Gran de l’Ajuntament de Moià, amb una dedicació 
de dilluns a la tarda i dimecres matins i vespres, a l’empara del què estableix 
l’article  9,  apartat  segon  de  la  Llei  53/1984,  de  26  de  desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques.

Tercer. Notificar l’adopció del present acord a la Senyora Laia Bonells i Oliver i a 
l’Ajuntament de Granollers, als efectes oportuns.

Quart.  Publicar  aquest  acord  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  Província  i  la  seu 
electrònica del web municipal.

 

6.- Expedient 375/2021. Proposta d'acord relativa a un reconeixement 
extrajudicial de crèdits 1/2021.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

L'acord es resol favorablement per unanimitat/assentiment de tots els assistents. 

Considerant  l'informe  d'Intervenció  en  el  qual  s'establia  que  era  possible  dit 
reconeixement.

Considerant l'informe proposta de Secretaria emès per procedir al reconeixement 
extrajudicial  dels  crèdits  següents:  Aprovació  de  les  factures  que  han  tingut 
entrada a partir del dia 1 de gener de 2021 i porten data 2020, pertanyent per 
tant a un altre exercici pressupostari durant l'actual.

Considerant  la  proposta  realitzada  per  l'Alcaldia  en  aquest  sentit,  i  vista  la 
competència atorgada al Ple per l'article 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 
d'abril, es proposa al Ple l'adopció del següent

ACORD

PRIMER. Aprovar el reconeixement dels crèdits de les 76 factures que han tingut 
entrada a partir del dia 1 de gener de 2021 i porten data 2020, corresponents a 
exercicis anteriors que es relacionen a l’Annex I de l’informe d’intervenció, i que 
ascendeixen a 9.902,66 €.

SEGON. Aplicar, amb càrrec al Pressupost de l'exercici 2021, els corresponents 
crèdits amb càrrec a les aplicacions pressupostàries que s’indiquen a l’esmentat 
Annex i sobre les operacions anteriors que n’acrediten el consignació adequada i 
suficient.
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7.- Expedient 1170/2017. Proposta d’acord relatiu a a la desestimació del 
recurs de reposició interposat per la mercantil REC ENERGY SOLUTIONS 
SL, contra l’acord de ple de data 17 de febrer del 2021, de denegació 
d’una pròrroga del termini d’implantació en el context de la concessió 
demanial per a la instal·lació, manteniment i explotació de com a mínim 
una estació de recàrrega semi ràpida AC de 22kW per a dos vehicles en 
el municipi de Moià i l’espai d’aparcament associat.

Favorable Tipus de votació: Ordinària

A favor: 12, En contra: 0, Abstencions: 1, Absents: 0

L'acord es resol favorablement per sis vots a favor dels Sr. Guiteras, Sr. Roselló, 
Sr. Ferrer Serra, Sra. Bisbal, Sra Bonells i Sra. Ferrer Crusellas, regidors d'Ara Moià, 
dos vots a favor dels Sr. Rimoldi i Sr. Altarriba, regidors de Capgirem Moià, i quatre 
vots a favor dels Sr. Marsinyach, Sr. Torras, Sra. Tarter i Sra. Girbau, regidors de 
Junts per Moià, i un vot d'abstenció de la Sra. Tapia, regidora del PSC. 

ANTECEDENTS DE FET

1. Atès que el Ple de la Corporació en sessió ordinària de dinou de juliol de dos mil 
disset va aprovar l’expedient i els plecs de clàusules administratives i inici del 
procediment  d’adjudicació  de  concessió  demanial  per  a  la  instal·lació, 
manteniment  i  explotació  de  com a  mínim una  estació  de  recàrrega  semi 
ràpida  AC  de  22kW  per  a  dos  vehicles  en  el  municipi  de  Moià  i  l’espai 
d’aparcament associat, pel termini de quinze anys prorrogable per quinze anys 
més.

2.  Vist que al  concurs convocat es va presentar una sola proposició tal  i  com 
consta a l’expedient.

3.  Vist  que,  a  proposta  de  la  mesa  de  contractació,  per  acord  del  Ple  de  la 
Corporació de data quinze de novembre de dos mil disset es va adjudicar, a 
l’empresa  REC  ENERGY  SOLUTIONS,  SL,  la  concessió  demanial  per  a  la 
instal·lació, manteniment i explotació de dues estacions de recàrrega ràpida 
AC  i  DC  (50kW)  per  a  dos  vehicles  en  el  municipi  de  Moià  i  l’espai 
d’aparcament associat, pel termini de quinze anys prorrogable per quinze anys 
més, de conformitat  amb els Plecs administratius i  tècnics que han regit  la 
mateixa i d’acord amb la seva oferta.

4. Atès que a la clàusula IIIa dels plecs administratius corresponents, constava 
que  el  termini  màxim  per  iniciar  el  servei  era  d’un  any  a  partir  de  la 
formalització del contracte.

5. Vist que en data 20 de novembre del 2019, el Ple de l’Ajuntament de Moià va 
aprovar  una  proposta  d’acord,  la  literalitat  de  la  qual  es  transcriu  a 
continuació:

“Primer.  Atorgar  una  prorroga d’un any per  a  l’inici  de  la  prestació  de  la 
Concessió  Demanial  per  a  la  instal·lació  de  dues  estacions  de  recàrrega 
ràpida ac i Dc (50 kw) per a dos vehicles establert a la clàusula 3a dels plecs 
administratius de conformitat amb les consideracions emeses i en aplicació 
del ‘article 213.2 del TRLCSP.

Segon. Modificar el contracte existent indicant que el termini per a l‘execució 
de la prestació de la concessió demanial, serà d’un any comptat a partir de 
l‘endemà de la formalització del present acord.
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Tercer.  Notificar  els  presents  acords a  l’empresa REC ENERGY SOLUTIONS, 
SLQuart. Facultar a l’alcalde amb poder tan ampli i bastant com en dret sigui 
necessari per a la constància i efectivitat del present acord”

6.  En  data  28  d’octubre  del  2020,  l’empresa  concessionària  REC  ENERGY 
SOLUTIONS,  SL  sol·licita  que:  Que,  donades  les  pèrdues  ocasionades  i  per 
ocasionar  durant  el  període d'estat d'alarma,  no  funcioni  el  repartiment  de 
riscos segons el contracte. Que es concedeixi a aquesta part l'ampliació del 
termini previst en el contracte per a la instal·lació dels equips de recàrrega, a 
causa  de  la  paralització  “forçosa”  de  l'activitat  econòmica  del  país,  a 
conseqüència del COVID-19, i  això, d’acord a allò que es disposa en els RD 
463/20, RD 10/20, RD 8/20 i RD 7/20 citats, en relació amb el que es disposa 
en la Llei de Sector públic i Llei de Procediment administratiu comú. Almenys 
fins  a  6  mesos  des  de  la  finalització  de  l'estat d'alarma decretat.  Que,  es 
concedeixi la suspensió parcial i temporal de la inversió prevista per a una de 
les dues estacions de recàrrega, fins a un termini màxim de tres anys. Sigui 
notificada a aquesta part  la resolució estimant l'ampliació del  termini,  com 
de la resta de peticions”.

7.  En  data  4  de  març  del  2020,  l’empresa  REC  ENERGY  SOLUTIONS  SL, 
presenta un recurs de reposició contra l’acord de ple de data 17 de febrer del 
2021.

8. Vist l’informe de Secretaria, que consta incorporat a l’expedient.

FONAMENTS DE DRET

I. Els articles 23, 213.2, 279 i 280 del TRLCSP pel que fa al termini de durada 
dels contractes i la possibilitat de prorrogar-los.

II. L’article 25 del TRLCSP pel que fa a la llibertat de pactes

III. Les clàusules, 3a, 18a, i 29a del plecs de prescripcions particulars.

IV. La clàusula 2 dels plecs de prescripcions tècniques.

V. La disposició addicional 2a del TRLCSP

PART RESOLUTIVA

Per tant, es proposa al ple l’adopció del presents acords:

Primer.  DESESTIMAR  íntegrament  el  recurs  de  reposició  interposat  per  la 
mercantil REC ENERGY SOLUTIONS SL contra l’acord de ple de data 17 de febrer 
2021, en el que s’acordava, entre d’altres:

 DENEGAR la sol·licitud de suspensió parcial i temporal de la inversió, per 
un termini màxim de 3 anys, sol·licitada per REC ENERGY SOLUTIONS SL, 
en el marc del de concessió demanial per a la instal·lació, manteniment i 
explotació de com a mínim una estació de recàrrega semi ràpida AC de 
22kW per a dos vehicles en el municipi de Moià i  l’espai d’aparcament 
associat, pel termini de quinze anys prorrogable per quinze anys més.

 ATORGAR a REC ENERGY SOLUTIONS SL, un termini màxim i improrrogable 
de 3 mesos, comptadors de la notificació del present acord, per instal·lar la 
primera estació de recàrrega, per tal de subministrar a dos vehicles a la 
vegada,  ubicada a les Faixes,  i  un termini  màxim i  improrrogable de 6 
mesos de la notificació del present acord, per instal·lar la segona estació 
de recàrrega, per tal de subministrar a dos vehicles a la vegada, ubicada 
també a les Faixes; tot plegat ponderant adequadament el llarg termini 
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transcorregut des de la formalització de la concessió demanial, la pròrroga 
concedida  anteriorment  i  les  previsions  derivades  del  reequilibri 
concessional com a conseqüència de l’impacte de la COVID-19, previstes 
entre d’altres al RDL 7/2020 de 12 de març, i RDL 8/2020 de 17 de març,

 ADVERTIR a REC ENERGY SOLUTIONS SL, que l’incompliment dels terminis 
previstos, constitueix una falta molt greu de conformitat amb l’article 19 
del  Plec  de  Clàusules  Administratives  reguladores  de  la  concessió 
demanial, i que pot comportar la imposició de les penalitats en dit article 
previstes o la resolució de la pròpia concessió.

En atenció als  motius que consten incorporats a l’expedient  de referència,  en 
particular a l’Informe de Secretaria, i que es relacionen, de forma estrictament 
enunciativa, a continuació:

a. L’article 23 de la Llei de procediment administratiu comú, diu efectivament que 
es  podrà  concedir  "...  a  petició  dels  interessats"  una  ampliació  dels  terminis 
establerts,  que  no  excedeixi  de  la  meitat  d'aquests,  si  les  circumstàncies  ho 
aconsellen i amb això no es perjudiquen drets de tercer.

En resposta a aquest fonament, val a dir que el precepte d’ampliació de terminis 
previst en l’article 23 de la Llei de procediment administratiu comú, en cap cas 
pot resultar d’aplicació al procediment contractual, vist que de l’acceptació de 
l’aplicació  de  dit  precepte  se’n  derivaria  una  conculació  del  principi  d’igualtat 
davant de la contractació que reconeix la Llei 9/2017 de Contractes del Sector 
Públic.  Ja  que  d’acceptar  que  els  terminis  establerts  en  un  Plec  de  Clàusules 
poden ser ampliats i variats per la simple previsió d’aquest article, seria tant com 
admetre  que  poden  modificar-se  aleatòriament  les  condicions  d’execució 
previstes en el contracte, i de les que podien ser coneixedors els licitadors. En 
aquest sentit la jurisprudència ha limitat molt restrictivament la modificació dels 
plecs, i menys per la via de normes genèriques administratives que res tenen a 
veure amb la pròpia Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic.

b. En els contractes públics de concessió d'obres i de concessió de serveis vigents 
a  l'entrada  en  vigor  d'aquest  Reial  decret  llei,  celebrats  per  les  entitats 
pertanyents al Sector Públic en el sentit definit en l'article 3 de la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, la situació de fet creada pel COVID-19 i les mesures adoptades 
per  l'Estat,  les  comunitats  autònomes  o  l'Administració  local  per  combatre 
donaran dret al concessionari al restabliment de l'equilibri econòmic del contracte 
mitjançant, segons procedeixi en cada cas, l'ampliació de la seva durada inicial 
fins a un màxim d'un 15 per 100 o mitjançant la modificació de les clàusules 
de contingut econòmic incloses en el contracte.

L'aplicació del que disposa aquest apartat només serà procedent quan l'òrgan de 
contractació,  a  instància  del  contractista,  hagués  apreciat  la  impossibilitat 
d'execució del  contracte com a conseqüència de la situació descrita en el seu 
primer paràgraf.

És cert que la legislació COVID-19 en matèria de contractació preveu el reequilibri  
concessional, tal com ja vaig apuntar en el seu dia en l’informe de Secretaria, 
però reitero que, al meu entendre no es pot al·legar un desequilibri concessional, 
quan  dita  concessió  demanial  no  ha  començat  per  la  no  implantació  del 
contractista, i tenint en compte a més a més que ha tingut dit el contractista 3 
anys  per  portar  a  terme dita  implantació.  I  és  que la  clàusula  IIIa  dels  plecs 
administratius corresponents, constava que el termini màxim per iniciar el servei, 
vinculat  a  la  concessió  demanial  referenciada,  era  d’un  any  a  partir  de  la 
formalització  del  contracte.  No  només  no  s’ha  implantat  el  servei  en  aquest 
termini,  sinó  que  passats  tres  anys  ara  es  pretén  fer  valdre  una  normativa 
prevista per concessions en execució, que es poden haver vist afectades per la 
COVID-19, per retrassar encara més una implantació que venia imposada en el 
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termini d’un any en els propis plecs. Certament si l’empresa hagués complert la 
seva  obligació  principal  d’implantació,  avui  l’Ajuntament  podria  aplicar  les 
previsions referenciades per l’empresa i ampliar el termini concessional en pro del 
reequilibri. Però el COVID-19 no pot ser a criteri de la jurisprudència, causa per 
alterar una condició essencial  d’execució,  que a més venia  sancionada en els 
plecs amb la pròpia resolució contractual.

Segon. Notificar a REC ENERGY SOLUTIONS SL, l’adopció del present acord.

La data vàlida d’aquest document és la data de signatura del titular de l’òrgan 
d’Alcaldia-Presidència que consta al marge esquerre

 

8.- Expedient 425/2021. Proposta de modificació de l'ordenança núm. 21, 
de preus públics per a la prestació de serveis municipals i de préstec de 
mobiliari municipal per l’any 2021.

Favorable Tipus de votació: Ordinària

A favor: 11, En contra: 0, Abstencions: 2, Absents: 
0

L'acord es resol favorablement per sis vots a favor dels Sr. Guiteras, Sr. Roselló, 
Sr. Ferrer Serra, Sra. Bisbal, Sra Bonells i Sra. Ferrer Crusellas, regidors d'Ara Moià, 
quatre  vots  a  favor  dels  Sr.  Marsinyach,  Sr.  Torras,  Sra.  Tarter  i  Sra.  Girbau, 
regidors de Junts per Moià, un vot a favor de la Sra. Tapia, regidora del PSC, i dos 
vots d'abstenció dels Sr. Rimoldi i Sr. Altarriba, regidors de Capgirem Moià.

 

ANTECEDENTS DE FET

Atesa la necessitat de de millorar l’eficiència en la prestació dels serveis públics, 
incrementar el nombre d’usuaris i adaptar-se a les circumstàncies d’emergència 
sanitària i econòmica en motiu del COVID-19 es proposa modificar per l’any 2021 i 
successius l’ordenança número 21 (preus públics per a la prestació de serveis 
municipals i de préstec de mobiliari municipal per a l’any 2021)

FONAMENTS DE DRET

Article 12.2 del Reial Decret Legislatiu 2/2012, de 5 de març, pel qual s’aprova el 
Text  Refós  de  la  Llei  Reguladora  de  les  Hisendes  Locals,  segons  el  qual,  les 
entitats  locals,  mitjançant  les  seves  ordenances  fiscals,  poden  adaptar  la 
normativa dels tributs locals al règim d'organització i funcionament intern propi 
de cadascuna d'aquestes, sense que l'adaptació pugui contravenir al contingut 
material de la normativa esmentada.

Article 17.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2012, de 5 de març, pel qual s’aprova el 
Text  Refós  de  la  Llei  Reguladora  de  les  Hisendes  Locals,  que  determina  que 
finalitzat el període d'exposició pública, les corporacions locals han d'adoptar els 
acords definitius que escaiguin, i han de resoldre les reclamacions que s'hagin 
presentat i aprovar la redacció definitiva de l'ordenança, la seva derogació o les 
modificacions  a  què  es  refereixi  l'acord  provisional.  En  el  cas  que  no  s'hagin 
presentat  reclamacions,  l'acord  es  considera  definitivament  adoptat,  fins 
aleshores  provisional,  sense  que  calgui  un  acord  plenari.
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Article 18 del Reial Decret Legislatiu 2/2012, de 5 de març, pel qual s’aprova el 
Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, en relació a considerar 
interessats  a  efectes  de  reclamació  de  l’acord  provisional  d’aprovació  de  les 
ordenances fiscals a aquells que tinguin un interès directe o estiguin afectats per 
aquests acords, els col·legis oficials, les cambres oficials, les associacions i altres 
entitats  legalment  constituïdes  per  vetllar  pels  interessos  professionals, 
econòmics o veïnals, quan actuïn en defensa dels que els són propis.

Es proposa al Ple de la corporació l'adopció dels següents

ACORDS

Primer. Aprovar inicialment la modificació de l’annex 1 de l’Ordenança núm. 21 
preus públics per a la prestació de serveis municipals i de préstec de mobiliari 
municipal per l’any 2021, amb la redacció que a continuació es recull:

“Annex I  de l’Ordenança núm. 21 de  Preus Públics  per a la prestació de  
serveis municipals i de préstec de mobiliari municipal

1. PISCINA MUNICIPAL

1 – ABONAMENTS TEMPORADA (*)

Familiar sense fills (o amb fills menors de 3 anys) 85,00 
€

Familiar amb fills de 3 a 17 anys 95,00 
€

Familiar monoparental (amb fills menors de 18 anys) 76,00 
€

Individuals de 3 a 17 anys 42,00 
€

Individuals de 18 a 64 anys 57,00 
€

Individual a partir de 65 anys 42,00 
€

*A petició de l’usuari d’abonament, sempre i quan es pugui acreditar de forma fefaent,  
en  el  cas  que  es  trobi  l’aforament  de  l’espai  complert  en  un  percentatge  igual  o  
superior al 20% dels dies d’obertura de l’establiment es procedirà a la devolució del  
20% de la quota d’abonament. Es computarà com dia d’aforament complert la limitació  
d’accés a la piscina per un període igual o superior a 60 minuts consecutius.

2 – ENTRADES

LABORABLES

Menors de 3 anys Gratuït

De 3 a 17 anys 3,00 €

De 18 a 64 anys 4,50 €

A partir de 65 anys 3,00 €

FESTIUS

Menors de 3 anys Gratuït

Pàgina 17 de 47

C
od

i V
al

id
ac

ió
: A

3C
TF

W
2F

N
YZ

N
C

56
ZG

6H
XP

EN
63

 | 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//m

oi
a.

ea
dm

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 1
7 

de
 4

7 



De 3 a 17 anys 3,50 €

De 18 a 64 anys 5,50 €

A partir de 65 anys 3,50 €

BONIFICACIONS:

Grup (mínim 20 persones) Bonificació 50% en el preu de les entrades que  
es  comprin  (a  utilitzar  el  mateix  dia  de 
l’adquisició).

Persones  amb  una 
discapacitat  reconeguda  del  
40% o més

Bonificació  del  20%  en  els  abonaments  o 
entrades que s’adquireixin

3 – UTILITZACIÓ DE LA PISCINA MUNCIPAL PER PART DELS CASALS D’ESTIU

Fins a 2 setmanes d’utilització 4,00 €/ nen

De 3 a 5 setmanes d’utilització 7,00 €/nen

Quan per causes alienes als usuaris del servei es restringeixi l‘accés a l’equipament per  
part de l’Ajuntament en un percentatge superior al 20% procedirà la devolució dels  
serveis no gaudits.

4 –  UTILITZACIÓ DE LA PISCINA MUNICIPAL PER PART DE ENTITATS SENSE ÀNIM DE  
LUCRE AMB SEU AL MUNICIPI DE MOIÀ QUE FOMENTIN LA INTEGRACIO DE DISMINUITS  
PSIQUICS AMB UN GRAU DE DISCAPACITAT SUPERIOR AL 50%

Abonament temporada 1,00 
€/usuari

2. PAVELLÓ MUNICIPAL D’ESPORTS

a) Activitats extraescolars  

Patinatge  un  dia  a  la  setmana  (no  inclou  despeses  
addicionals com ara el vestuari del festival)

55,00€/trimestre

Multiesports (1 hora setmana) 45,00 €/trimestre

Bàsquet 2 dies a la setmana 65,00€/trimestre

 Activitats combinades (mínim 2) per un mateix usuari S’aplicarà  un 
descompte del 30% 
sobre  els  preus 
anteriors

Els  participants  a  les  activitats  dels  Jocs  Escolars  i  federacions  hauran  de  satisfer  
l’import  de l’assegurança de la fitxa esportiva (preu fixat per  la  Mutualitat  General  
Esportiva o per la Federació)

Els participants a les activitats extraescolars hauran de satisfer l’import corresponent a  
l’assegurança.

Famílies de 2 germans inscrits al pavelló 10%  descompte/total  (no 
acumulable  amb  el 
descompte  de  família 
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nombrosa)

Famílies de 3 o més germans inscrits al pavelló 15%  descompte/total  (no 
acumulable  amb  el 
descompte  de  família 
nombrosa)

Famílies  nombroses  o  monoparentals 
independentment del nombre d'inscrits al pavelló:  
(prèvia presentació del carnet de benestar social)

10% descompte/total

b) Jornades Esportives d'estiu al Pavelló  

Preu jornades senceres 275,00€

Preu 1 setmana 65,00€

En cas de 2n germà 20% descompte/total

En cas de 3r germà 30% descompte/total

c) Anuncis per penjar a la pista poliesportiva           

S’exigirà un mínim 3 anys 70,00 €/any

3. ESCOLA MUNICIPAL DE DANSA DE MOIÀ

a) Quota tributària - Curs 2020-2021 i següents

MATRÍCULA €/alumne/curs

Matrícula 1 alumne i assegurança 66,00 €

Matrícula 2 alumnes i assegurança 52,00 €

Matrícula 3 o més alumnes i assegurança 40,00 €

Renovació de matrícula 1 alumne i assegurança(*) 33,00 €

Renovació de matrícula 2 alumne i assegurança(*) 26,00 €

Renovació de matrícula 3 alumnes o més i assegurança(*) 20,00 €

TARIFA QUOTES MENSUALS €/mes

Nivell iniciació (p3, p4 i p5) – 1 classe/setmana 35,00 €

Nivell Iniciació (p3, p4 i p5) – 2 classes/setmana 43,00 €

1r Nivell (1r i 2n primària) 43,00 €

2n Nivell (3r i 4rt primària) 43,00 €

3r Nivell – primer curs (5é primària) 45,00 €

3r Nivell – segon curs (6é primària) 47,00 €

Nivell Intermig (1r, 2n i3r d’ESO) 54,00 €

Nivell Avançat (4rt d’ESO i Batxillerat) 64,00 €
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Nivell Semiprofessional (Adults amb nivell previ) 35,00 €

Hora classes extracurriculars A  raó  de  6,00 
€/hora

En cas de 2n germà 10%  descompte  /  
total  (no  aplicable 
a  la  matrícula,  no 
acumulable  amb 
descompte  família 
nombrosa)

En cas de 3r germà 15%  descompte  /  
total  (no  aplicable 
a  la  matrícula,  no 
acumulable  amb 
descompte  família 
nombrosa)

Famílies nombroses o monoparentals:

(prèvia presentació carnet benestar social)

10  % 
descompte/total 
(no  aplicable  a  la 
matrícula)

En cas que la prestació del servei sigui telemàtica la quota serà equivalent al 60% dels  
imports anteriors. El mes d’inici i cessament del servei mitjançant prestació telemàtica  
es prorratejarà en funció dels dies d’activitat presencial i telemàtica

Els alumnes que ho desitgin podran donar-se de baixa durant els tres dies següents a la  
prestació del servei per mitjans telemàtics, podent-se reincorporar un cop es retorni a  
l’activitat presencial. En aquest cas l’Ajuntament no garanteix la preparació d’exàmens  
oficials.

(*) S’entendrà per renovació de matrícula tots aquells alumnes que s’hagin matriculat  
el curs anterior i no hagin cursat baixa.

d) Cursos especialització (15-20 hores) (**)

Curs d’especialització 45,00 € (***)

Dos cursos d’especialització pel mateix titular en el  
mateix exercici 

81,00 € (***)

Tres cursos d’especialització pel mateix titular en el  
mateix exercici

114,75 € (***)

Quatre cursos d’especialització pel mateix titular en  
el mateix exercici

144,00 € (***)

Cinc cursos d’especialització pel mateix titular en el  
mateix exercici

170,00 € (***)

(**) Per realitzar aquests cursos no cal estar matriculat a l’escola

(***) Els alumnes matriculats a l’Escola de Dansa gaudiran d’una bonificació del 10 %.

4. ESCOLA BRESSOL MUNICIPAL DE MOIÀ

a) Quota tributària - Curs 2021-2022 i següents

MATRÍCULA €/alumne/curs

1 alumne

Matricula formalitzada fins a 30 de juny i inici al  
mes de setembre
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Matricula  formalitzada  fins  a  30  de  juny  i  inici  
posterior al mes de setembre

Matricula  formalitzada  fins  a  30  de  setembre  i  
inici al mes de setembre

Matrícula* **

*Per  nous empadronats s’aplicarà  una quota  de  
56,00 € sempre i quan la matrícula es formalitzi  
dins els 30 dies següents a l’empadronament 

**  Per  alumnes  de  P0  s’aplicarà  una  quota  de 
56,00 €

35,00 €

56,00 €

56,00 €

79.00 €

2 alumnes. Descompte  del  20% 
sobre els preus anteriors 
sempre  i  quan  les 
matrícules es formalitzin 
en el mateix moment

3 o més alumnes Descompte  del  40% 
sobre els preus anteriors 
sempre  i  quan  les 
matrícules es formalitzin 
en el mateix moment

TARIFA QUOTES MENSUALS Preu

Alumnes P0, P1 i P2

Jornada completa de 7:45 a 17:00 hores

Mes  de  setembre  82,50 
€

Resta de mesos: 165,00 
€/mes

S’estableix  una 
bonificació del 50% en el  
preu  del  mes  de  juliol  
per aquells alumnes que 
hagin  rebut  la  prestació 
del  servei  de  forma 
ininterrompuda  els  10 
mesos anteriors

En cas de 2n germà 10%  descompte  /  total  
(no  aplicable  a  la 
matrícula, no acumulable 
amb  descompte  família 
nombrosa).  Aquest 
percentatge s’aplicarà al  
mes  de  juliol  sobre  la  
quota un cop  bonificada

En cas de 3r germà 10%  descompte  /  total  
(no  aplicable  a  la 
matrícula, no acumulable 
amb  descompte  família 
nombrosa).  Aquest 
percentatge s’aplicarà al  
mes  de  juliol  sobre  la  
quota un cop  bonificada

Famílies nombroses o monoparentals:

(prèvia presentació carnet benestar social)

10  % descompte  /  total  
(no  aplicable  a  la 
matrícula)

Els infants no podran romandre més de 8 hores al  centre, que és l’escolarització a  
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jornada completa.

b) Servei de monitoratge al menjador

Monitoratge menjador fix Mes de setembre 5,00 €

Resta de mesos 10,00 €

S’estableix  una 
bonificació del 50% en el  
preu  del  mes  de  juliol  
per aquells alumnes que 
hagin  rebut  la  prestació 
del  servei  de 
monitoratge  menjador 
fix  de  forma 
ininterrompuda  els  10 
mesos anteriors

Monitoratge menjador esporàdic 1,00 €/dia

5 . BIBLIOTECA

Fotocopies DinA4 blanc i negre: 0,10 €/full

6. PRÉSTEC DE MOBILIARI MUNICIPAL

a) Usuaris

Grup A

Entitats de Moià (per activitats sense ànim de lucre)

Centre educatius públics

Administracions públiques

Grup B

Entitats de Moià (per activitats amb ànim de lucre)

Persones físiques o jurídiques i altres entitats i/o associacions no incloses en el grup  
anterior. 

b) Quantia

Usuaris

Grup A Grup B

Taules (amb cavallets) i cadires

Inclou  fins  un  màxim de  30  cadires  i  2  
taules

Per cadira addicional

Per taula addicional

100% 
bonifica
t

30 €/dia

0,40€/unitat i dia

1,5 €/unitat i dia
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Tarima  gran  10x8m2 –  20  mòduls  de 
2x2m2 (muntatge inclòs)

100% 
bonifica
t

Preu per mòdul de 
2x2m2:  48  €  per 
mòduls

Tarima petita 6x2m2 – 6 mòduls de 2x1m2 100% 
bonifica
t

Preu per mòdul de 
2x1m2: 24 €

Tanques 100% 
bonifica
t

3,00 €/unitat dia

Senyals 100% 
bonifica
t

15,00 €/unitat dia

Equip de so amb micro 100% 
bonifica
t

110€/unitat dia

Allargador elèctric 100% 
bonifica
t

5,00 €/unitat dia

Contenidors petits 100% 
bonifica
t

5,00 €/ unitat dia

Contenidors grans 100% 
bonifica
t

20,00 €/ unitat dia

Presa de llum (connectada a un punt de 
llum municipal)

100% 
bonifica
t

30,00 €/ unitat dia

Cistella-grua (inclou hores brigada) 100% 
bonifica
t

30 €/h

Penjar pancarta 100% 
bonifica
t

20,00 €/ unitat dia

Utilització  equip  audiovisual  les  Faixes 
(tècnic inclòs)

Fins 2,5 hores

Per hora addicional 
125,00 
€

25,00 €

250,00 €

50,00 €

Segon.  Donar  a  l’expedient la tramitació i  publicitat  preceptiva,  mitjançant  la 
seva exposició al tauler d’anuncis d’aquest Ajuntament i al Butlletí Oficial de la 
Província,  durant un termini  de trenta dies hàbils,  en els  quals els interessats 
podran examinar-lo i plantejar les reclamacions que estimin oportunes.

Tercer.  Considerar,  en  el  supòsit  que  no  es  presentessin  reclamacions  a 
l’expedient, en el termini anteriorment indicat, que l’ Acord és definitiu, tenint en 
compte l’article 17.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, del 5 de març, pel qual 
s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.
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Quart. Facultar tan àmpliament com en dret sigui necessari l’Alcalde-President 
per a la formalització dels presents acords.

9.-  Expedient  77/2020.  Proposta  d’acord  d’aprovació  inicial  de 
l’Ordenança  Municipal  d’Intervenció  Administrativa  en  l’ús  del  sòl  i 
l’edificació de l’Ajuntament de Moià.

Favorable Tipus de votació: Ordinària

A favor: 11, En contra: 0, Abstencions: 2, Absents: 0

L'acord es resol favorablement per sis vots a favor dels Sr. Guiteras, Sr. Roselló, Sr 
Ferrer Serra, Sra. Bisbal, Sra Bonells i Sra. Ferrer Crusellas, regidors d'Ara Moià, 
quatre  vots  a  favor  dels  Sr.  Marsinyach,  Sr.  Torras,  Sra.  Tarter  i  Sra.  Girbau, 
regidors de Junts per Moià, un vot a favor de la Sra. Tapia, regidora del PSC, i dos 
vots d'abstenció dels Sr. Rimoldi i Sr. Altarriba, regidors de Capgirem Moià.

ANTECEDENTS DE FET

1. En data 22 de gener del 2020, el Ple de l’Ajuntament de Moià va aprovar iniciar 
els  tràmits  per  l’aprovació  de  l’Ordenança  Municipal  d’Intervenció 
Administrativa en l’ús del sòl i l’edificació de l’Ajuntament de Moià, instant a 
adoptar les actuacions prèvies necessàries a tal fi.

2.  A  tal  efecte  s’atorgà  tràmit  d’audiència  per  termini  de  30  dies  a  tercers 
interessats, en compliment d’allò establert per la Llei 39/3015, d’1 d’octubre, 
de procediment administratiu de les administracions públiques.

3. En data 6 de novembre del 2020 s’emet certificat segons el qual, transcorregut 
el període d’audiència, amb anunci al BOP i al tauler d’edictes, no constaven al 
registre ni suggeriments ni al·legacions de cap tipus.

4. Paral·lelament, es constituí la Comissió d’Estudi de l’Ordenança que ha celebrat 
diferents sessions de treball  amb l’objecte i  finalitat de consensuar un text, 
entre les diferents forces polítiques amb representació al consistori.

5. Consta a l’expedient informe favorable dels serveis jurídics de la corporació.

FONAMENTS DE DRET

1. Decret Legislatiu 1/2005, de 26 de juliol, pel qual s’aprova el Text refós de 
la Llei d’urbanisme.

2. Decret 135/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, 
activitats i serveis dels ens locals.

3. Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions 
públiques  i  del  procediment  administratiu  comú,  modificada per  la  Llei 
4/1999, de 13 de gener.

4. Decret 172/1999, de 29 de juny, sobre canalitzacions i infraestructures de 
radiodifusió i telefonia bàsica i altres serveis per cable en els edificis .

5. Decrets  116  i  117,  de  20  de  març  de  2000,  en  matèria  de 
telecomunicacions.

6. Reial Decret 1/1998, de 27 de febrer, sobre infraestructures comunes en 
els edificis per a l’accés als serveis de telecomunicacions, i el reglament 
que el desplega, aprovat pel Reial Decret 401/2003, de 4 d’abril.
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7. Llei 49/1960, de 21 de juliol, de propietat horitzontal, reformada per la Llei 
8/1999, de 6’d’abril.

8. Llei 38/1999, de 5 de novembre, d’ordenació de l’edificació.

I per tot el què s’ha exposat, es proposa al ple, l’adopció dels següents acords:

Primer. Aprovar inicialment l’Ordenança municipal reguladora de la intervenció 
administrativa en els actes d’edificació i ús del sòl.

Segon. El text de l’Ordenança que s’aprova, així com l’Annex únic de la mateixa, 
que formen part indestriable de l’acord adoptat, consten degudament firmats i 
diligenciats en l’expedient de referència.

Tercer.  Sotmetre  l’expedient  als  tràmits  d’informació  pública,  mitjançant  una 
publicació  en  el  BOP,  en  el  DOGC i  en  el  tauler  municipal  d’anuncis,  per  un 
període  de  trenta  dies,  als  efectes  de  presentació  de  reclamacions  i  de 
suggeriments.

Quart.  En  cas  de  no  haver-hi  cap  reclamació  o  suggeriment,  l’acord  inicial 
esdevindrà definitiu; es trametrà el text íntegre de l’Ordenança a la Subdelegació 
del  Govern  de  l’Estat  i  a  la  Direcció  General  d’Administració  Local  del 
Departament  de  Governació  i  Administracions  Públiques  de  la  Generalitat  de 
Catalunya i es procedirà a la publicació de l’anunci d’aprovació definitiva,  fent 
referència al text íntegre que consta incorporat a l’expedient.

Moià, a la data de la firma electrònica.

10.-  Expedient  374/2021.  Proposta  d'acord  relativa  a  l'aprovació  de 
l'actualització del Pla de Prevenció d'Incendis Forestals de l'Ajuntament 
de Moià pel període 2021-2026.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

L'acord es resol favorablement per unanimitat/assentiment de tots els assistents.

ANTECEDENTS DE FET

1. En data 8 de febrer de 2020, registre número 2021-E-RC-370, l’Oficina Tècnica 
de  Prevenció  Municipal  d’Incendis  Forestals  i  Desenvolupament  Agrari 
(OTPMIFDA) de la Diputació de Barcelona ha enviat la informació corresponent 
a l’actualització del  Pla municipal  de Prevenció d’Incendis Forestals  (PPI)  de 
Moià corresponent al període 2021-2026.

2. El Pla de Prevenció d’incendis forestals de Moià aprovat el 1999 va ser sotmès 
a modificacions posteriors , aprovades per acords de 01/11/2004; 01/12/2008; 
01/06/2015  i  20/05/2020.  La  proposta  d’actualització  que  es  planteja  a 
consideració del Ple correspon al cicle de 2021-2026.

3. El Pla d’Actuacions Municipal per a incendis forestals va ser aprovat inicialment 
pel Ple en sessió de 19 de juny de 2014 (publicat al BOPB 04/07/2014).

4. Vist que d’acord amb l’article 40 de la Llei 6/1988, de 30 de març, forestal de 
Catalunya, les entitats locals situades en zones d’alt risc d’incendis forestals, 
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com és el cas del  municipi  de Moià,  han de disposar d’un Pla de Prevenció 
d’Incendis  Forestals  per a  llur  àmbit  territorial,  el  qual  ha de ser  tramès al 
Departament  d’Agricultura,  Ramaderia,  Pesca  i  Alimentació  per  a  la  seva 
aprovació.

5. Vist que el Pla de Prevenció d’Incendis Forestals de Moià és un instrument de 
planificació  i  gestió  previst  per  la  Llei  forestal  de  Catalunya  de  1988,  que 
defineix  fonamentalment  la xarxa viària i  de punts  d’aigua de baixada,  per 
tal de reduir el risc i la propagació dels incendis forestals i facilitar-ne l’extinció. 
En aquest sentit determina les actuacions que s’han de dur a terme per fer 
operatives aquestes xarxes, el cost que tenen i el calendari d’execució.

6.  Vist  que el  present Pla ha estat elaborat per l'Oficina Tècnica de Prevenció 
Municipal  d'Incendis  Forestals  i  Desenvolupament  Agrari  de  l'Àrea 
d'Infraestructures  i  Espais  Naturals  de  la  Diputació  de  Barcelona,  amb  la 
col·laboració de l’ajuntament, i de l’ADF Els Cingles.

7. Vist que la present proposta ha estat informada favorablement per l’Enginyer 
comarcal als efectes legals que corresponguin.

Als anteriors antecedents, els resulten d’aplicació els següents,

FONAMENTS DE DRET

I. L’Article 40 de la llei 6/1988, de 30 de març, forestal de Catalunya, estableix 
que les entitats locals situades a zones d’alt risc d’incendis forestals han de 
disposar d’un Pla de Prevenció d'Incendis Forestals per a llur àmbit territorial, 
el qual ha de ser tramès al Departament d'agricultura. Ramaderia i Pesca per 
ser aprovat.

II. L’article  17 del  Decret  64/1994,  de  7 de  març,  pel  qual  s’estableixen les 
mesures de prevenció d’incendis forestals, estableix l’obligació de les entitats 
locals situades en zona d’alt risc forestal de disposar d’un pla de prevenció 
d’incendis forestals.

I per tot el que s’ha exposat, es proposa al Ple, l’adopció dels següents

ACORDS

Primer.-  APROVAR  inicialment  l’actualització  del  Pla  de  Prevenció  d’Incendis 
Forestals  (PPI)  de  Moià  pels  anys  2021-2026 redactat  per  l’Oficina Tècnica  de 
Prevenció Municipal d’Incendis Forestals i Desenvolupament Agrari de la Diputació 
de Barcelona.

Segon.- SOTMETRE l’expedient a informació pública mitjançant anunci publicat al 
BOPB, a la web municipal i al tauler d’anuncis de l’Ajuntament, pel període de 30 
dies hàbils a comptar des de l’endemà a la data de publicació al BOPB, als efectes 
de  que  es  puguin  presentar  al·legacions  i/o  suggeriments  que  es  considerin 
oportuns.

Tercer.- ESTABLIR que transcorregut l’esmentat termini sense haver-se presentat 
al·legacions ni suggeriments, s’entendrà aprovat definitivament sense necessitat 
de nou acord, sense perjudici de la corresponent publicació oficial.

Quart.- Establir que un cop aprovat definitivament el Pla, s’haurà de remetre al 
Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació de la Generalitat de 
Catalunya per a la seva aprovació, de conformitat amb el que disposa l’article 
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40.1 de la Llei 6/1988, de 30 de març, forestal de Catalunya.

Moià, document datat i signat electrònicament al marge.

 

11.-  Expedient  440/2021.  Conformitat  a  l’actualització  Conveni  ASGEL 
Diputació.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

L'acord es resol favorablement per unanimitat/assentiment de tots els assistents.

La  Diputació  de  Barcelona  aprovà,  per  Acord  del  Ple  núm.  8/2021,  de  data 
28.1.2021,  i  publicat  al  BOPB  número  de  data  9.2.2021,  l’actualització  del 
Conveni-Tipus regulador de l’assumpció per part de la Diputació de Barcelona de 
les funcions d’assistència en la gestió econòmica local (ASGEL). La part resolutiva 
de l’esmentat acord plenari disposà:

“Primer.- APROVAR l’actualització del Conveni-Tipus regulador de l’assumpció de 
les funcions d’assistència en la gestió econòmica local (ASGEL) que la Diputació 
de  Barcelona  presta  als  ens  locals  de  la  província  de  Barcelona  que  li  han 
encomanat l’esmentada assumpció, en els termes previstos en l’Annex.

Segon.- DONAR TRASLLAT a tots els ens locals als quals es presta el servei de 
l’actualització  del  Conveni-Tipus  regulador  de  l’assumpció  de  les  funcions 
d’assistència  en  la  gestió  econòmica  local  (ASGEL),  i  tot  això  als  efectes 
d’obtenir la seva conformitat, l’articulació de la qual es realitzaria mitjançant la 
corresponent comunicació a incorporar com addenda al conveni subscrit.

Tercer.-  PUBLICAR els presents acords al Butlletí  Oficial de la Província,  per a 
general coneixement.”

L’apartat III de la part expositiva del Dictamen aprovat per l’acord del Ple de la 
Diputació  de  Barcelona  abans  esmentat,  com  també  l’apartat  V  de  l’annex, 
publicats  al  BOPB número de data 9.2.2021,  fan esment,  quant  als  tràmits  a 
seguir  per  a  l’aprovació  i  formalització  de  l’actualització  del  Conveni,  a  la 
necessitat de dur a terme les actuacions següents:

“a) Per part de la Diputació:

1) Aprovar  l’actualització  del  Conveni-Tipus  sobre  l’assumpció  de  les 
funcions  d’assistència  en  la  gestió  econòmica  local  (ASGEL)  per  la 
Diputació de Barcelona.

2) Donar  trasllat  a  tots  els  ens  locals  als  quals  es  presta  el  servei  de 
l’actualització del Conveni-Tipus regulador de l’assumpció de les funcions 
d’assistència en la gestió econòmica local (ASGEL), i tot això als efectes 
d’obtenir  la  seva  conformitat,  l’articulació  de  la  qual  es  realitzaria 
mitjançant  la  corresponent  comunicació  a  incorporar  com addenda  al 
conveni subscrit.

b) Per part de l’Ajuntament:

1) Donar conformitat a l’actualització de l’encomanda de gestió en favor de 
la  Diputació  i  del  conveni  a  formalitzar  d’acord amb el  Conveni-Tipus 
actualitzat per la Diputació.
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2) Comunicar a la Diputació de Barcelona l’avantdita conformitat.

c) Actuacions posteriors:

- Publicar en el  BOPB,  per part  de la Diputació de Barcelona,  la relació 
d’entitats que han donat conformitat a l’actualització del Conveni-Tipus.”

Atès  que  per  la  Diputació  de  Barcelona  s’ha  donat  compliment  als  tràmits 
necessaris,

Es proposa al ple l’adopció dels següents acords:

Primer. Donar conformitat a l’actualització de l’encomanda de gestió en favor de 
la  Diputació  i  del  conveni  a  formalitzar  d’acord  amb  el  Conveni-Tipus  per  a 
l’assumpció per part de la Diputació de Barcelona de les funcions d’assistència en 
la gestió econòmica local (ASGEL), aprovada pel Ple de la Diputació de Barcelona 
en la sessió de data 28.1.2021 i publicada al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona data 9.2.2021, tot això de conformitat amb el text que s’adjunta com a 
annex.

Segon. Donar trasllat a la Diputació de Barcelona per al seu coneixement i als 
efectes oportuns.

ANNEX

ADDENDA D’ACTUALITZACIÓ

ENTITATS QUE INTERVENEN

DIPUTACIÓ DE BARCELONA

AJUNTAMENT DE MOIÀ

 

I. ANTECEDENTS

 

La  Diputació  de  Barcelona,  en  exercici  de  les  competències  de  cooperació  local 
establertes en els articles 31 i 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local (LRBRL), presta suport jurídic, tècnic i econòmic als municipis de 
la província en àmbits molt diversos.

En aquest sentit, la Diputació de Barcelona va iniciar l’any 1992 el Pla d’Assistència 
Informàtic Comptable, destinat a donar suport als Ajuntaments de la província en el 
compliment  de  les  obligacions  derivades  de  l’ordre  17/7/1992  del  Ministeri 
d’Economia i Hisenda.

Posteriorment, el Ple de la Diputació de Barcelona, reunit en sessió ordinària de data

24 de  febrer  de 2005,  va  aprovar  la  realització  de  les  actuacions  d’assistència  i 
cooperació local relatives a l’assumpció per la Diputació de Barcelona de les funcions 
d’assistència en la gestió econòmica local (en endavant ASGEL), mitjançant l’institut 
jurídic de l’encàrrec de gestió per part d'aquells municipis de la província que ho 
decidissin (Acord núm. 50/05).

En aquest mateix acte es va aprovar el Conveni tipus a formalitzar amb cadascun 
dels  Ajuntaments  que  volguessin  aprovar  l’encàrrec  de  gestió  en  favor  de  la 
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Diputació de Barcelona perquè aquesta dugués a terme les actuacions d’assistència i 
cooperació  local  que  integren  I'ASGEL.  Aquest  Conveni  tipus,  publicat  al  Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona (BOPB) núm. 52, del 2 de març de 2005, va ser 
modificat per acord de la Junta de Govern adoptat en sessió de data 29 de gener de 
2009 (AJG 15/09), el qual donà una nova redacció al primer paràgraf del conveni tipus 
relatiu a les “Entitats que intervenen”, a l’apartat 1r de la Clàusula cinquena referent 
a les  “Mesures de Seguretat  adoptades per  la  Diputació”  i  a  la  clàusula dotzena 
relativa a la “Declaració de fitxer automatitzat”.

Altrament, a l’acord tercer d'aquest acte s'aprovà també el protocol dels diferents 
serveis oferts, el qual, d'acord amb el que estableix la clàusula primera del conveni 
tipus, es configura com un complement del propi Conveni on es detallen l‘abast i les 
característiques dels diferents serveis que integren I'ASGEL, tot contemplant el marc 
de funcionament de I'ASGEL i considerant els aspectes no inclosos en aquell. Aquest 
protocol  complementari  ha  sigut  objecte  de  diverses  modificacions  operades 
mitjançant els acords de la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona número 
910/10, de 25 de novembre, 116/14, de 27 de març, 175/15, de 9 d’abril, 734/17, de 
18 de desembre, 428/18, de 27 de setembre, i 657/19, de 19 de desembre.

Val a dir que el Catàleg de Serveis de la Diputació de Barcelona és l’inventari integral 
i integrat de recursos d’assistència i cooperació que la Diputació de Barcelona posa a 
disposició dels ens locals del seu àmbit territorial per facilitar la prestació dels serveis 
i  activitats  que  destinen  a  la  ciutadania,  i  és  dins  d’aquest  Catàleg  on  trobem 
actualment el conjunt d’actuacions orientades a donar suport dins l’àmbit econòmic i 
financer als Ajuntaments de la província.

Finalment, donat que des de la darrera modificació del Conveni-Tipus ASGEL, operada 
l’any 2009 per l’avantdit  Acord de la Junta  de Govern núm. 15/09,  s’han produït 
significatives  modificacions  normatives  en  els  àmbits  dels  convenis 
interadministratius, la institució jurídica de l’encomanda de gestió, la comptabilitat 
local, la transparència, el funcionament electrònic de les administracions públiques 
(especialment quant a la seguretat i interoperabilitat del sistemes informàtics) i la 
protecció de dades de caràcter personal, és palesa la necessitat d’actualitzar aquest 
Conveni-Tipus amb vista a adaptar el seu contingut a la nova realitat normativa.

 

II. ARTICULACIÓ DE L’ASSUMPCIÓ DE LA ASSISTÈNCIA TÈCNICA EN MATÈRIA 
COMPTABLE

 

Atesa  la  formulació  legal,  s’ha  considerat  que  l’institut  jurídic  més  adient  per 
subsumir la funció de l’assumpció d’assistència en la gestió econòmica local  (per 
acrònim, l’ASGEL), incloent el manteniment i actualització de les eines informàtiques, 
és l’encomanda de gestió, prevista a l’art. 11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
Règim Jurídic del Sector Públic. D’acord amb aquest article, l’encomanda de gestió 
suposa, en aquest cas, la realització d’activitats de caràcter material o tècnic de la 
competència  d’una  entitat  local  que  s’encomana  a  una  altra  Administració  (la 
Diputació de Barcelona), per raons d’eficàcia o quan no es posseeixin els mitjans 
idonis per al seu exercici.

 

III. CONVENI - TIPUS

 

Per  articular  jurídicament  l’encomanda  de  gestió  d’Assistència  en  la  Gestió 
Econòmica va elaborar-se un Conveni-Tipus, el text del qual va servir de base per a la 
formalització dels convenis que se subscriuran entre cadascun dels Ens i Organismes 
locals que aprovin l’encomanda de gestió de l’ASGEL i la Diputació de Barcelona.

La  present  actualització  d’aquest  Conveni-Tipus  conté  les  previsions  jurídiques  i 
tècniques bàsiques que hauran de regir la prestació per la Diputació d'aquesta funció.

El  Conveni  es  complementa  amb  un  Protocol  que  especifica  l’abast  i  les 
característiques dels diferents serveis oferts, l’aprovació del qual correspon a la Junta 
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de Govern de la Diputació de Barcelona.

 

IV. NORMATIVA APLICABLE

 

Sens perjudici  de la normativa sectorial  aplicable als  àmbits  materials  en  què té 
incidència el present conveni, són aplicables:

 a) En relació amb la gestió econòmica financera local:

- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text Refós de la 
Llei Reguladora de les Hisendes Locals (TRLRHL).

- Ordre EHA/4040/2004, de 23 de novembre, per la que s’aprova la Instrucció del 
model Bàsic de Comptabilitat Local, modificada per l’Ordre HAP/1782/2013 de 20 de 
setembre  per  la  que  s’aprova  la  Instrucció  del  model  simplificat  i  es  modifica  la 
Instrucció del model bàsic de comptabilitat local.

-  Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, per la que s’aprova la Instrucció del  
model  normal  de comptabilitat,  modificada per  l’Ordre HAP/1364/2018,  de 12 de 
desembre,  per  la  que  es  modifiquen  els  plans  de  comptes  locals  annexos  a  les 
instruccions dels models normal i simplificat de comptabilitat local.

-  Ordre HAP/1782/2013 de 20 de setembre,  per  la  que s’aprova la Instrucció  del 
model simplificat i es modifica la Instrucció del model bàsic de comptabilitat local,  
aprovada  per  Ordre  EHA/4040/2004,  de  23  de  novembre,  modificada  per  l’Ordre 
HAP/1364/2018, de 12 de desembre, per la que es modifiquen els plans de comptes 
locals annexos a les instruccions dels models normal i  simplificat de comptabilitat 
local.

 b) Quant a l’encomanda de gestió:

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic (article 11 en relació 
amb l’article 48.9, pel qual s’exclou l’aplicació de les normes del capítol VI de la Llei, 
relatives als convenis, a les encomandes de gestió).

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local (LBRL) (articles 31 i  
36).

 

c) Pel que fa a la publicitat del conveni:

- Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, accés a la informació pública i 
bon govern (article 14)

- Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals (ROAS), aprovat pel Decret 
179/1995, de 13 de juny (article 309).

 d) En matèria de protecció de dades:

- Reglament (UE) 2016/679 de Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, 
relatiu a la  protecció de les persones físiques pel  que fa al  tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 
95/46/CE (RGPD).

- Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de dades personals i garantia 
dels drets digitals.

 

V.  ACORDS  ADOPTATS  I  TRÀMITS  QUE  HAURAN  DE  SEGUIR-SE  PER  A 
L’ACTUALITZACIÓ DEL CONVENI-TIPUS

  

a) Per part de la Diputació:

 1)  Aprovar  l’actualització  del  Conveni-Tipus  sobre  l’assumpció  de  les  funcions 
d’assistència en la gestió econòmica local (ASGEL) per la Diputació de Barcelona.
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 2) Donar trasllat a tots els ens locals als quals es presta el servei de l’actualització 
del Conveni-Tipus regulador de l’assumpció de les funcions d’assistència en la gestió 
econòmica  local  (ASGEL),  i  tot  això  als  efectes  d’obtenir  la  seva  conformitat, 
l’articulació  de  la  qual  es  realitzaria  mitjançant  la  corresponent  comunicació  a 
incorporar com addenda al conveni subscrit.

 

b) Per part de l’Ajuntament:

 1)  Donar  conformitat  a  l’actualització  de  l’encomanda  de  gestió  en  favor  de  la 
Diputació i del conveni a formalitzar d’acord amb el Conveni-Tipus actualitzat per la 
Diputació. 

 2) Comunicar a la Diputació de Barcelona l’avantdita conformitat.

 

c) Actuacions posteriors:

- Publicar en el BOPB, per part de la Diputació de Barcelona, la relació d’entitats que 
han donat conformitat a l’actualització del conveni-tipus.

  

VI. CLÀUSULES ACTUALITZADES DEL CONVENI-TIPUS

 

Atesos  els  antecedents  i  els  motius  d’actualització  exposats  ens  els  apartats 
precedents, el Conveni-Tipus regulador de l’assumpció de les funcions d’assistència 
en la gestió econòmica local (ASGEL) es regirà per les següents

 

 

C L À U S U L E S

 

 Primera.- OBJECTE

 

1.  L’objecte  d’aquest  Conveni  el  constitueix  l’assumpció  per  la  Diputació  de 
Barcelona  de  l’Assistència  de  la  Gestió  Econòmica  (per  acrònim  ASGEL)  de  les 
entitats  relacionades  en  l’apartat  anterior,  incloent  dins  d’aquest,  l’assistència 
tècnica  en matèria  econòmica i  comptable,  el  manteniment  i  actualització de les 
eines informàtiques, a les quals els ens tindran accés, i la realització de les activitats 
complementàries  o  derivades  que  expressament  es  detallin  a  la  clàusula  quarta 
d'aquest conveni.

L’abast i les característiques dels diferents serveis que integren l’ASGEL es detallen 
al Protocol que complementa aquest Conveni.

 

2. L’assumpció de l’ASGEL es durà a terme per virtut de l’encomanda de gestió que,  
en favor de la Diputació de Barcelona, ha aprovat l'Ens o Organisme Local titular de 
la competència.

 

Segona .- RAONS QUE JUSTIFIQUEN L’ENCOMANDA DE GESTIÓ.

 

Les raons que justifiquen l’encomanda de gestió de l’ASGEL són les següents:

a) Existència d’una necessitat de suport en la gestió econòmica, en un àmbit marcat  
per una constant adaptació normativa i d'adequació a noves formes de gestió.

b)  Mancança  dels  mitjans  tècnics  idonis  per  a  la  gestió  informatitzada  de  la 
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comptabilitat i d’altres eines de gestió econòmica, amb els requisits d’actualització i 
manteniment,  que  actualment  exigeixen  les  modernes  aplicacions,  per  tal 
d’assegurar la confidencialitat i seguretat de dades.

 

Tercera.- NATURALESA DE LA GESTIÓ ENCOMANADA.

 

1.  Per virtut de l’encomanda, la Diputació durà a terme les activitats de caràcter 
material,  tècnic  i  de  serveis  que  s’indicaran,  totes  elles  integrants  de  la  gestió 
l’ASGEL.

 

2. L’encomanda no suposa cessió de titularitat de la competència ni dels elements 
substantius del seu exercici

 

3. Amb el suport tècnic, material i de serveis de la Diputació, correspondrà a l’Ens o 
Organisme Local  que  encomana dictar  les  resolucions  o  actes  jurídics  que  donin 
suport o en els quals s’integrin la formalització, actualització, revisió i custòdia de les 
dades de base necessàries per a la confecció de la documentació i estats generats 
per l’ASGEL de l’Ens o Organisme.

 

4.  L'Ens  o  Organisme  Local,  utilitzant  els  programaris  que  configuren  l’ASGEL, 
introduirà  el  conjunt  de  dades  que  es  considerin  necessàries,  la  qual  cosa 
determinarà  que  la  Diputació  de  Barcelona  es  constitueixi,  per  virtut  d'aquest 
conveni, en encarregada del tractament.

 

5. La Diputació de Barcelona, com a encarregada del tractament, utilitzarà les dades 
personals  de  conformitat  amb  les  instruccions  de  l'Ens  o  Organisme  Local, 
Responsable del Tractament, i no les aplicarà o utilitzarà per a cap altre finalitat, tot 
això  de  conformitat  amb l’article  28 del  Reglament  (UE)  2016/679  del  Parlament 
Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones 
físiques pel que fa al tractament de les seves dades personals i a la lliure circulació 
d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD, en endavant), així 
com de conformitat amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de 
dades personals i  garantia dels  drets  digitals (LOPDGDD),  i  la resta de normativa 
estatal aplicable, el document de seguretat i les determinacions que seguidament es 
detallen.

  

Quarta.- DESCRIPCIÓ I ABAST DE LA GESTIÓ ENCOMANADA.

 

Per virtut de l’encomanda de gestió, la Diputació tindrà al seu càrrec i durà a terme 
les activitats següents:

 

a) Mantenir la infraestructura informàtica i de comunicacions necessària.

 

b) Mantenir i gestionar la base de dades.

 

c) Conservar les dades històriques, tant les de base facilitades per l'Ens o Organisme 
Local, com les derivades o generades per la gestió encomanada durant el període 
que es regirà pel protocol d’aquest conveni. Un cop transcorregut aquest període es 
procedirà a retornar les dades a l’Ens o Organisme en els suports més adients per tal 
de  donar  compliment  a  la  normativa  vigent  sobre  conservació  de  dades  i 
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documentació comptable.

 

d)  Facilitar  la  descentralització  de  les  operacions  necessàries,  mitjançant  l’accés 
telemàtic  dels  Ens  locals,  subordinat,  en  tot  cas,  al  nivell  d’implementació  de  la 
tecnologia  disponible  i  a  la  concurrència  de  raons  tècniques  que  ho  facin 
aconsellable.

 

e)  Disposar  d’un  servei  d’assistència,  tant  a  nivell  tècnic  de  gestió  econòmica  i 
pressupostaria, com a nivell informàtic per assegurar el correcte funcionalment de tot 
el sistema.

 

f)  El  personal  de  la  Diputació  adscrit  al  servei  d’assistència  de  l’ASGEL  podrà 
consultar les dades de l’Ens, especialment quan aquest realitzi consultes a aquest 
servei d’assistència. No obstant, aquest personal no podrà incorporar, modificar o 
suprimir cap tipus d’operació en els programaris, llevat que així ho sol·liciti l’Ens o 
Organisme formalment.

  

g) El personal de la Diputació adscrit al servei d’assistència de l’ASGEL podrà donar 
suport  a l’Ens mitjançant  eines  informàtiques  que permetin  veure remotament  la 
pantalla del programari que configura l’ASGEL, i per tant visualitzar les accions que 
l’usuari  realitza.  L’ús  d’aquestes  eines  es  farà  sempre  amb  el  consentiment  de 
l’usuari a qui se li doni el suport. El personal de la Diputació no podrà incorporar, 
modificar o suprimir cap tipus d’informació amb aquestes eines, tan sols, visualitzar-
la.

 

h) Realitzar, prèvia petició formal de l’Ens o Organisme estudis econòmics o financers 
sobre les seves dades contingudes en l’ASGEL. Aquests estudis sols es podran lliurar 
al propi Ens o Organisme, o a qui ell autoritzi formalment.

 

i) Informar, en tot moment, a l’Ens o Organisme de les eines que configuren l’ASGEL, 
facilitant  la  formació  del  personal  de  l’Ens  o  Organismes  pel  seu  correcte 
funcionament. En el protocol que acompanya aquest conveni contindrà l’oferta de 
serveis, amb indicació de les bases de dades que s’hi gestionen i si comprenen dades 
de caràcter personal.

 

j) La Diputació assegurarà en tot moment la coherència de la base de dades que 
formin part de l’ASGEL. Aquest objectiu es realitzarà, sempre que sigui possible amb 
el mitjans propis, i en cas de ser necessari, amb mitjans externs, tot i això, d’acord 
amb les previsions legals vigents.

 

Cinquena.- MESURES DE SEGURETAT ADOPTADES PER LA DIPUTACIÓ.

 

1.  La  Diputació  prendrà  les  mesures  necessàries  per  garantir  la  seguretat  de  la 
informació emmagatzemada en la base de dades. També es prendran les mesures 
necessàries per garantir la seguretat en les comunicacions, tant en les operacions 
d’intercanvi  amb altres  administracions  públiques  o  entitats  privades  com en les 
consultes o transaccions que pugui efectuar el propi Ens Local per via telemàtica, tot 
això d'acord amb les previsions incloses al Reial Decret 3/2010, de 8 de gener, pel  
qual  es  regula  l’Esquema  nacional  de  seguretat  en  l’àmbit  de  l’administració 
electrònica (ENS).
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2. Els serveis de salvaguarda que es proporcionaran seran els següents:

 • Gestió d’un sistema de control d’accessos als mitjans i suports d’informació.

• Previsió contra la divulgació no autoritzada d’informació.

• Protecció de la integritat de la informació emmagatzemada en el sistema.

• Garantia de la disponibilitat de la informació, mitjançant l’adopció de mesures de 
seguretat física de les instal·lacions i els equips i, en el seu cas, l’establiment d’un 
servei d’atenció als usuaris autoritzats per l’Ens Local.

• Adopció de les mesures de conscienciació del personal de la Diputació de Barcelona 
que utilitzi els sistemes informàtics de l’ASGEL.

 

Sisena.- UTILITZACIÓ DE LES DADES NO PERSONALITZADES AMB FINALITATS 
ESTADÍSTIQUES.

 

Previ   el compliment de les mesures de seguretat que exigeixin les normes legals 
sobre  el  secret  estadístic,  la  Diputació  de  Barcelona  podrà  fer  explotacions  amb 
finalitats  estadístiques  de  les  dades  no  personalitzades  obtingudes  mitjançant 
procediment de dissociació.

 

La Diputació resta autoritzada explícitament a la utilització de les dades contingudes 
en  les  bases  de  l’ASGEL  pel  seu  tractament  en  el  SIEM  (Sistema  d’Informació 
Econòmica Municipal) de la Diputació de Barcelona.

 

Setena.- OBLIGACIONS EN MATÈRIA DE PROTECCIÓ DE DADES

 

7.1 OBLIGACIONS GENERALS:

 

a)  Les parts  s’obliguen a  complir  el  Reglament  europeu 2016/679,  de 27 d’abril, 
general de protecció de dades (RGPD) i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de 
Protecció de Dades Personals i de garanties digitals (LOPDGDD)

 

b) Per a qüestions relacionades amb la protecció de dades les persones Delegades de 
Protecció de Dades de les parts en seran les interlocutores.

 

c) Atesa la titularitat de les dades objecte de tractament, correspondrà a l’Ens Local 
que realitza l’encomana, en tant que responsable del tractament, l’exercici  de les 
competències i el compliment de les obligacions assenyalades a l’art. 24 del RGPD i a 
l’art. 28 de la LOPDGDD.

 

d)  La Diputació,  en  tant  que encarregada del  tractament,  seguirà  les  obligacions 
establertes  en  aquest  conveni,  d’acord  amb  l’article  28  del  RGPD  i  33  de  la 
LOPDGDD, i l’Esquema Nacional de Seguretat. L’exercici d’aquestes competències i el 
compliment de les obligacions s’entenen sense perjudici de l’adhesió a les mesures 
de coordinació voluntària que, proposades per la Diputació, fossin acceptades per 
l’Ens que encomana.

 

e) La Diputació no transferirà ni cedirà dades personals que figurin en les bases de 
l’ASGEL,  sinó  per  compte  i  a  sol·licitud  de  l’Ens  que  encomana.  Les  cessions 
derivades  de  les  sol·licituds  formulades  a  l’empara  d’aquesta  norma  requeriran 
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sempre la resolució prèvia que ho autoritzi, adoptada per l’òrgan competent de l’Ens 
que encomana.

 

f) Els tractaments que realitzarà la Diputació consistiran en allò que s’estableix a la 
clàusula quarta d’aquest conveni.

 

Concreció dels tractaments a realitzar:

 

          X Acarament                                  Interconnexió

          X Conservació                                Limitació

          X Consulta                                    X Modificació

           Comunicació                                Organització

          X Comunicació per transmissió         Recollida

           Destrucció                                   Registre

           Difusió                                        Supressió

           Extracció                                    X Altres: còpies de seguretat, control
                                                                 remot, administració perfils usuaris.

 

g) Identificació de la informació afectada:

Per executar les prestacions derivades del compliment de l’objecte d’aquest conveni, 
l’Ens local de referència, responsable del tractament, posa a disposició de la 
Diputació, encarregada del tractament, la informació que es descriu a continuació:

• les dades identificatives i econòmiques de totes les persones físiques que tinguin 
una relació econòmica amb l’Ens que efectua l’encomanda: nom i cognoms, adreça 
postal  o  electrònica,  població,  codi  postal,  DNI  o  NIF,  concepte  assentament 
comptable, i dades bancàries.

• Les dades identificatives dels usuaris dels ens locals autoritzats que hi accediran a 
l’eina.

  

7.2  OBLIGACIONS  DE  LA  DIPUTACIÓ  DE BARCELONA,  ENCARREGADA DEL 
TRACTAMENT:

 

a) La Diputació utilitzarà les dades personals objecte de tractament, només per a la 
finalitat objecte d’aquest encàrrec. En cap cas pot utilitzar les dades personals per a 
finalitats pròpies.

 

b)  Si  la  Diputació  considera  que  alguna  de  les  instruccions  infringeix  el  RGPD o 
qualsevol altra disposició en matèria de protecció de dades de la Unió o dels estats  
membres, informarà immediatament el responsable.

 

c) Portar, per escrit,  un registre de totes les categories d’activitats de tractament 
efectuades per compte de la responsable, que contingui:

1. El nom i les dades de contacte de l'encarregada o de les encarregades i de cada 
responsable per compte del qual actua l'encarregada i, si escau, del representant de 
la responsable o de l’encarregada i del delegat de protecció de dades.

2. Les categories de tractaments efectuats per compte de cada responsable.
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3. Si escau, les transferències de dades personals a un tercer país o organització 
internacional,  inclosa  la  identificació  d’aquest  país  o  aquesta  organització 
internacional,  i  en el  cas de les transferències indicades a l'article 49,  apartat  1, 
paràgraf segon de l’RGPD, la documentació de garanties adequades.

4.  Una descripció general  de les mesures  tècniques  i  organitzatives de seguretat 
relatives a:

 La pseudonimització i el xifrat de dades personals.

 La  capacitat  de  garantir  la  confidencialitat,  la  integritat,  la  disponibilitat  i  la 
resiliència permanents dels sistemes i serveis de tractament.

 La capacitat de restaurar la disponibilitat i l’accés a les dades personals de forma 
ràpida, en cas d’incident físic o tècnic.

 El  procés  de  verificació,  avaluació  i  valoració  regulars  de  l’eficàcia  de  les 
mesures tècniques i organitzatives que garanteixen l’eficàcia del tractament.

 

d) Subcontractació 

S’autoritza l’encarregada a contractar allò previst a la clàusula quarta j).

Per subcontractar amb altres empreses, l'encarregada ha de comunicar aquest fet 
per  escrit  a  la  responsable  i  identificar  de  forma  clara  i  inequívoca  l'empresa 
subcontractista i les seves dades de contacte, així com el lloc on es trobin els seus 
servidors. La subcontractació es pot dur a terme si la responsable no hi manifesta 
oposició en el termini de 15 dies.

La  subcontractista,  que  també  té  la  condició  d'encarregada  del  tractament,  està 
obligada igualment a complir les obligacions que aquest document estableix per a 
l'encarregada del tractament i les instruccions que dicti la responsable. Correspon a 
l'encarregada inicial  regular  la  nova relació,  de manera que la nova encarregada 
quedi  subjecte  a  les  mateixes  condicions  (instruccions,  obligacions,  mesures  de 
seguretat…) i amb els mateixos requisits formals que ella, pel que fa al tractament 
adequat de les dades personals i a la garantia dels drets de les persones afectades. 
Si  l’encarregada  ho  incompleix,  l'encarregada  inicial  continua  sent  plenament 
responsable davant la responsable pel que fa al compliment de les obligacions.

 

e) Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caràcter personal a les quals  
hagi  tingut  accés  en  virtut  d’aquest  encàrrec,  fins  i  tot  després  que  en  finalitzi 
l’objecte.

 

f) El personal de la Diputació que tingui accés als sistemes d’informació comptable de 
l’Ens,  mantindrà  el  deure  de  confidencialitat  respecte  de  les  dades  de  caràcter 
personal  a  les  quals  hagi  tingut  accés  en  virtut  d’aquest  encàrrec,  de  manera 
indefinida.  i  a  complir  les  mesures  de  seguretat  corresponents,  de  les  quals  cal 
informar-los prèviament.

 

g)  Mantenir  a  disposició  de la  responsable  la  documentació  que  acredita  que es 
compleix l'obligació que estableix l'apartat anterior.

 

h) Garantir la formació necessària en matèria de protecció de dades personals de les 
persones autoritzades per tractar dades personals.

 

i)  Assistir  a  la  responsable  del  tractament  en  la  resposta  a  l'exercici  dels  drets 
següents, amb les informacions que puguin ser rellevants per resoldre la sol·licitud:

1. Accés, rectificació, supressió i oposició
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2. Limitació del tractament

 

j) Notificació de violacions de seguretat de les dades

La Diputació informarà al responsable del tractament, sense dilació indeguda i en 
qualsevol cas abans del termini màxim de 48 hores a través del correu electrònic de 
la persona Delegada de protecció de dades de l’ens, de les violacions de la seguretat 
de les dades personals al seu càrrec de les quals tingui coneixement, juntament amb 
tota la informació rellevant per documentar i comunicar la incidència.

La  notificació  no  és  realitzarà  quan  sigui  improbable  que  aquesta  violació  de  la 
seguretat constitueixi un risc per als drets i les llibertats de les persones físiques.

Si se’n disposa, es facilitarà, com a mínim, la informació següent:

 

i. Descripció de la naturalesa de la violació de la seguretat de les dades personals,  
incloses,  quan  sigui  possible,  les  categories  i  el  nombre  aproximat  d'interessats 
afectats  i  les  categories  i  el  nombre  aproximat  de  registres  de  dades  personals 
afectats.

ii. Nom i dades de contacte del delegat de protecció de dades de la Diputació o d'un 
altre punt de contacte en el qual es pugui obtenir més informació.

iii.  Descripció de les possibles conseqüències de la violació de la seguretat de les 
dades personals.

iv. Descripció de les mesures adoptades o proposades per posar remei a la violació 
de la seguretat de les dades personals, incloses, si escau, les mesures adoptades per 
mitigar els possibles efectes negatius.

Si no és possible facilitar la informació simultàniament, i en la mesura en què no ho 
sigui, la informació es facilitarà de manera gradual sense dilació indeguda.

 

k)  Donar  suport  a  la  responsable  del  tractament  a  l’hora  de  fer  les  avaluacions 
d'impacte relatives a la protecció de dades, quan escaigui.

 

l) Donar suport a la responsable del tractament a l’hora de fer les consultes prèvies a 
l'autoritat de control, quan escaigui.

 

m) Posar a disposició de la responsable tota la informació necessària per demostrar 
que  compleix  les  seves  obligacions,  així  com  per  realitzar  les  auditories  o  les 
inspeccions que efectuïn la responsable o un altre auditor autoritzat per ella.

 

n) Implantar les mesures de seguretat que es prevegin al Reial Decret 3/2010, de 8 
de  gener,  pel  que  es  regula  l’Esquema  nacional  de  seguretat  en  l’àmbit  de 
l’administració Electrònica” (ENS), adoptant totes aquelles mesures i mecanismes per 
a:

a- Garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliència permanents dels 
sistemes i serveis de tractament.

b- Restaurar la disponibilitat i l'accés a les dades personals de forma ràpida, en cas 
d'incident físic o tècnic. 

c- Verificar, avaluar i valorar, de forma regular, l'eficàcia de les mesures tècniques i 
organitzatives implantades per garantir la seguretat del tractament.

d- Pseudonimitzar i xifrar les dades personals, si escau.
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ñ) La Diputació posa a disposició la bústia de la persona Delegada de Protecció de 
dades (DPD) dpd@diba.cat per a qualsevol comunicació o necessitat derivada del 
present conveni. Sent el canal preferent per a la comunicació amb els DPD dels ens 
locals.

 

o) Destí de les dades

La Diputació retornarà al responsable del tractament les dades de caràcter personal i, 
si escau, els suports on constin, una vegada complerta la prestació tal i com s’indica 
a la clàusula onzena sobre extinció del conveni.

La  devolució  comportarà  l'esborrat  total  de  les  dades  existents  en  els  equips 
informàtics utilitzats per l'encarregada.

No  obstant  això,  la  Diputació  podrà  conservar-ne  una  còpia,  amb  les  dades 
degudament bloquejades, mentre es puguin derivar responsabilitats de l'execució de 
la prestació.

 

p) Tenir els servidors de les dades dintre del territori de la UE.

 

q)  Incompliments  i  responsabilitats.  L’incompliment  del  que  s’estableix  en  les 
presents clàusules, pot donar lloc a què la Diputació de Barcelona, encarregada del 
tractament,  sigui  considerada responsable del  tractament,  als  efectes  d’aplicar  el 
règim sancionador i de responsabilitats previst a la normativa de protecció de dades.

  

7.3 OBLIGACIONS DE L’ENS, RESPONSABLE DEL TRACTAMENT:

 

Correspon a l’Ens, responsable del tractament:

 

a) Facilitar el dret d’informació en el moment de recollir les dades.

 

b) Lliurar a l'encarregada/permetre la recollida les dades a les quals es refereix el 
punt 7.3 d'aquesta clàusula.

 

c) Realitzar una avaluació de l'impacte en la protecció de dades personals de les 
operacions de tractament que ha d’efectuar l'encarregada, tan sols en el cas que 
pertoqui. 

 

d) Fer les consultes prèvies que correspongui, tan sols en el cas que pertoqui.

 

e) Vetllar, abans i durant tot el tractament, perquè l’encarregada compleixi el RGPD.

 

f) Supervisar el tractament, inclosa l’execució d’inspeccions i auditories.

 

g) Autoritzar a la Diputació:

i. Dur a terme el tractament de les dades de caràcter personal en dispositius portàtils  
de tractament de dades únicament pels  usuaris o perfils  d’usuaris assignats a la 
prestació de serveis contractada.

ii.  Dur  a  terme  el  tractament  fora  dels  locals  del  responsable  del  tractament 
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únicament  pels  usuaris  o  perfils  d’usuaris  assignats  a  la  prestació  de  serveis 
contractada.

iii.  L’entrada i  sortida dels suports i  documents que continguin dades de caràcter 
personal, inclosos els compresos i/o annexes a un correu electrònic, fora dels locals 
sota el control del responsable del tractament.

iv.  L’execució  dels  procediments  de  recuperació  de  dades  que  l’encarregat  del 
tractament es vegi en l’obligació d’executar.

v. Tractar les dades en els seus locals, aliens als de la responsable del tractament.

 

h) Correspondrà a l’Ens comunicar en el  menor temps possible als interessats les 
violacions de la seguretat de les dades, quan sigui probable que la violació suposi un 
alt risc per als drets i les llibertats de les persones físiques.

Tal i com s’indica a la clàusula 7.2.j), en cas de violació de seguretat, la Diputació de 
Barcelona facilitarà la informació necessària.

 

Vuitena.- OBLIGACIONS DE L’ENS QUE ENCOMANA.

 

1. L’Ens que encomana s’obliga a adoptar tots els actes administratius i dur a terme 
les actuacions que siguin necessàries perquè la Diputació pugui realitzar el seguit 
d’activitats en què consisteix l’encomanda de gestió.

 

2. L’ens que encomana es compromet a utilitzar l’ASGEL, mantenint al dia les seves 
dades,  dins  d’uns  marges  raonables,  que  es  regularan  en  els  protocols  d’aquest 
conveni.

 

3. Així mateix, l’Ens que encomana es compromet a seguir els protocols d’actuació 
que s’estableixin per la Diputació en aplicació de la normativa o com a conseqüència 
dels sistemes informàtics utilitzats.

 

Novena.- FINANÇAMENT.

 

Es finançaran amb càrrec als Pressupostos de la Diputació de Barcelona el conjunt 
d’activitats encomanades en què consisteix l’ASGEL.

 

Desena.- VIGÈNCIA I ACTUALITZACIÓ DEL CONVENI.

 

1. Sens perjudici del que es preveu a l’apartat relatiu a l’extinció, aquest Conveni es 
preveu amb una vigència indefinida.

 

2.  No  s’entendran  modificacions  del  règim  previst  en  aquest  Conveni  les 
actualitzacions dels Conveni-Tipus que s’hagin de dur a terme en resultar procedents 
per la modificació de la normativa aplicable o d’altres circumstàncies que ho facin 
necessari.

 

Onzena.- EXTINCIÓ DEL CONVENI.

 

1. L’Ens que encomana podrà deixar sense efecte l’ASGEL encomanat a la Diputació.
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La fi de l’encomanda requerirà l’adopció  de la corresponent resolució  per  l’òrgan  
competent i  produirà efectes en el  termini  que es disposi,  el  qual  no serà,  però, 
inferior a dos mesos, comptats des de la notificació d’aquella resolució.

 

2. En el cas que l’Ens Local no donés compliment a les obligacions que li corresponen 
i això determinés la impossibilitat que la Diputació pugui dur a terme l’ASGEL, el Ple 
de la Diputació de Barcelona podrà denunciar el Conveni formalitzat amb l’Ens que 
encomana.

 

La denúncia del Conveni produirà efectes en el termini que s’acordi, el qual no serà, 
però, inferior a tres mesos, comptats des de l’endemà de la notificació de l’acord.

 

3. Amb l'extinció del Conveni, la Diputació de Barcelona procedirà a retornar a l'Ens Local 
la totalitat de les dades, els documents i altres suports que les continguin amb la major 
celeritat possible. Un cop materialitzada l'acció esmentada es procedirà a l'eliminació física 
dels registres existents a la Base de Dades, de la qual cosa s'expedirà la corresponent 
acreditació. A partir d'aquest moment, la Diputació de Barcelona quedarà desvinculada del 
tractament que de les dites dades en pugui fer l'Ens Local o un tercer com a encarregat del 
tractament. 

12.- Moció Per a una economia local i una contractació pública: ètica, 
sostenible i responsable. (de l’apartat B)ACTIVITAT DE CONTROL).

La Moció conjunta, s’aprova per unanimitat i assentiment de tots els assistents

Motivacions

Ens trobem davant d’un nou episodi de la crisis sistèmica que va començar el 
passat 2008. Amb cada nou episodi el sistema genera més desigualtat, que recau 
sobre tot sobre les classes populars, i també més destrucció del planeta. Cal sortir 
de la crisi sortint del sistema que la provoca. La  Economia Social i Solidària 
(ESS) és tant un instrument per fer la transformació social que tant necessitem, 
com per una bona transició ecològica.

Que és la economia social i solidària? 

Com a moviment, formula una proposta política de transformació social a través de  
la  democratització  de l’economia,  l’autogestió  del  treball,  la  priorització  de  les  
persones  per  sobre  del  capital  i  les  relacions  basades  en  la  cooperació  i  la  
sostenibilitat de la vida. Aquest propòsit no es queda en un discurs, ja que en el  
nostre país existeixen multitud d’iniciatives, en forma de cooperativa, associació,  
empresa d’inserció, o col·lectius informals, entre d’altres, que estan fent activitat  
econòmica  basant-se  en  els  principis  de  la  cooperació,  el  compromís  social  i  
ambiental, el suport mutu, l’autonomia en la gestió, l’emancipació del treball…

L’ESS vol superar el capitalisme modificant l’objectiu de l’activitat econòmica:

● Priorització de la satisfacció de necessitats per sobre del lucre
● Aposta per la propietat col·lectiva i la gestió democràtica
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● Compromís  amb  la  comunitat,  la  sostenibilitat  ambiental  i  l’equitat  de  
gènere

● Funcionament participatiu
● Perspectiva transformadora de l’economia i la societat

Seguint aquesta lògica, els mecanismes de relació entre iniciatives de l’ESS no es  
basen en la competència, sinó en la intercooperació i el treball conjunt.

Font: https://pamapam.org/ca/

Cal destacar també, que aquestes organitzacions (tinguin la forma jurídica que 
tingui)  estan  arrelades al  territori,  desenvolupen un treball  de  proximitat  i  en 
benefici del conjunt de la societat.

En  aquest  sentit,  també hi  ha  uns  principis  anomenats  “L’Economia del  Bé 
Comú” o d’altres com “Slow Moviment” que podem tenir en compte a la hora 
de justificar i acompanyar, a nivell teòric, el que motiva de fons aquesta Moció, 
que no és res més que millorar les condicions de vida de les nostres veïnes i 
veïns.

“L'economia del bé comú es regeix per una sèrie de valors humans fonamentals 
que s'haurien d’aplicar a l’activitat econòmica. Aquests valors són, entre d’altres: 
responsabilitat,  transparència,  honestedat,  equitat,  solidaritat,  cooperació, 
confiança i respecte als drets humans.”

“En  l'economia  real  actual  es  mesura  l'èxit  econòmic  amb  valors  o  indicadors 
monetaris com el producte interior brut i els beneficis. Aquests indicadors no ens 
diuen res sobre si  hi  ha guerra,  si  es sobreexplota el  medi ambient, si creix la 
desigualtat, si es respecten els drets humans, etc. De la mateixa manera, que una 
empresa  tingui  beneficis,  no  ens  indica  res  sobre  les  condicions  dels  seus 
treballadors,  el  tracte als  seus proveïdors,  què produeix ni  com el  produeix,  ni 
sobre l'impacte ambiental, social o ètic derivat de la seva activitat.

D'aquesta manera, per orientar l’economia al bé comú cal que les empreses que es 
guiïn per aquests principis i valors i que demostrin la seva contribució al bé comú 
obtinguin reconeixement social i avantatges legals que els permetin equiparar-se 
en el mercat, d'igual a igual, amb les empreses orientades a la maximització del 
benefici econòmic.”

Font: http://ebccatalunya.cat

També és important aplicar els principis descrits en la “Guia per la protecció i 
promoció dels  drets humans en la contractació pública”. En destaquem un 
parell de paràgrafs:

“Els drets humans són drets inherents a tots els éssers humans, sense cap distinció 
de  nacionalitat,  lloc  de  residència,  sexe,  origen  nacional  o  ètnic,  color,  religió, 
llengua o qualsevol altra condició. Tots tenim els mateixos drets humans, sense cap 
discriminació.  Aquests  drets  són interrelacionats,  interdependents i  indivisibles.” 
Oficina de l’Alt Comissionat pels Drets Humans (ACNUDH)

“la contractació pública té una funció estratègica com a impulsora de polítiques 
socials, econòmiques i ambientals, així doncs, com a garant dels drets humans. La 
contractació pública pot promoure pràctiques més sostenibles i respectuoses amb 

Pàgina 41 de 47

C
od

i V
al

id
ac

ió
: A

3C
TF

W
2F

N
YZ

N
C

56
ZG

6H
XP

EN
63

 | 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//m

oi
a.

ea
dm

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 4
1 

de
 4

7 

https://pamapam.org/ca/
http://ebccatalunya.cat/


els drets humans per part de les empreses licitadores, a la vegada que confereix a 
l’Administració un rol protector i vigilant d’aquests drets fonamentals reconeguts 
als textos jurídics de més alt rang.”

TORNOS, J., FERNÁNDEZ DE LOSADA, A., CALVETE, A., AMBRÓS, J., Guia per a la 
protecció i promoció dels drets humans en la contractació pública (2017)

Font: www.993Responsable.org

Precedents

Aquesta corporació ja va aprovar una moció en aquest sentit al 2013, però són 
pocs els acords que s’han pogut dur a terme.

Justificació

Els signants d’aquesta moció defensem la gestió directa dels recursos públics, tot 
i això la contractació externa per determinats projectes és inevitable i necessària. 
I  és  per  aquest  motiu  que  pensem  que  aquestes  han  de  ser  el  màxim  de 
respectuoses amb societat, el territori, les persones i el medi ambient. Per això 
pensem que és imprescindible recolzar i impulsar des de l’administració pública 
una economia més justa, ètica i responsable. 

considerem que la contractació de Serveis a les Persones és un instrument molt 
important  que  tenen  les  administracions  públiques  per  impulsar  aquesta 
transformació  social.  Afavorir  els  criteris  de  qualitat,  sostenibilitat,  condicions 
laborals, igualtat de gènere, responsabilitat ambiental i social, participació interna 
dels treballadors i la reinversió dels excedents monetaris en el mateix servei, serà 
una palanca cabdal per fer aquest pas.

També  sabem  per  experiència,  que  l’actual  Llei  de  Contractes  no  afavoreix 
aquesta  transformació  social,  ja  que prima en excés el  preu  de  l’oferta.  Això 
provoca  que  els  grans  oligopolis  acaparin  la  majoria  de  nous  contractes, 
provocant l’efecte contrari que busquem.

Des de la administració  podem facilitar i impulsar accions concretes per donar a 
conèixer la ESS.  Podem facilitar la contractació d’aquestes iniciatives i  promoure 
la  participació  ciutadana  com a  pràctica  i  exemple  perquè  després  es  pugui 
traslladar amb més facilitat també en la organització economia privada. 

Vivim moments on el concepte  “Sobiranies” està més viu que mai. La ESS és una 
de les estratègies que disposem per tal d’ assolir aquestes sobiranies: energètica, 
alimentària, política, econòmica… Amb l’ESS podem empoderar les veïnes i veïns 
perquè  a  l’hora  de  resoldre  les  seves  pròpies  necessitats,  s'autoorganitzin  i 
s’autogestionin amb iniciatives sociocomunitàries que no passin necessàriament 
per “l’ economia de mercat” i possibilitin l'intercanvi i el suport mutu.
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Perquè  l’esperit  d’aquesta  moció  reïxi  cal  que  aquestes  accions  siguin 
transversals, integrals del conjunt de regidores i regidors del consistori així com 
de totes les àrees de l’Ajuntament. 

Acords

Per tota això proposem els següents acords:

1. Adherir-nos  a  la  Xarxa  de  Municipis  per  l’Economia  Social  i  Solidària 
(XMESS)

2. Redactar  i  desenvolupar  un  pla  d’acció  local  amb  l’objectiu  de  fer 
pedagogia,  treballar,  promoure i  acompanyar el conjunt de la economia 
local, per tal que el màxim   d’iniciatives privades, facin la transició cap a 
la Economia Social i Solidària. 

3. Fer una guia per marcar les pautes i les eines per poder fer licitacions de 
manera  que  potenciïn  els  criteris  de  qualitat,  sostenibilitat,  condicions 
laborals,  igualtat  de  gènere,  i  responsabilitat  ambiental  i  social  entre 
d’altres.

4. Incloure en la contractació pública, impulsada des d’aquest Ajuntament, 
els  principis  de  l'Economia  Social  i  Solidària  i   els  de  la  “Guia  per  la 
protecció i promoció dels drets humans en la contractació pública” 

5. Estudiar possibles bonificacions per bones pràctiques en matèria de medi 
ambient,  sostenibilitat i responsabilitat social i comunitària.

6. Utilitzar i promoure l’ús i el creixement de les finances ètiques i solidàries 
amb l’objectiu d’aconseguir el finançament inclusiu, assequible i just de 
totes les persones i  entitats,  d’acord amb el  punt 9 de de la resolució 
64/136 de l’Assemblea General de les Nacions Unides.

7. Fomentar el coneixement, l’ús i la creació de cooperatives i altres formes 
d'economia  social  i  seguir  treballant  l’àmbit  de  l’educació  formal  al 
municipi tot potenciant les activitats que ja es realitzen tan a les escoles 
com a  l’INS Moianès.   

8. Considerar  l’ús  dels  propis  recursos  del  terme  així  com  la  generació 
d’energia per part de cooperatives, potenciant l’auto abastiment energètic 
en la mesura que sigui possible.

9. Potenciar el consum responsable des del mateix ajuntament pel què fa a 
les seves compres i proveïdors.

10. Demanar a l’Associació Catalana de Municipis  (ACM) que ens les seves 
contractacions, promogui les compres socialment responsables i l’energia 
sostenible.

11. Demanar  als  partits  polítics  catalans,  la  redacció  d’una  nova  Llei  de 
Contractes  de  Serveis  a  les  Persones  que  permeti  que  els  criteris  de 
qualitat, sostenibilitat, responsabilitat i igualtat siguin més importants que 
el preu.

12. El  grup de treball  d’Hisenda format  per  un  representant  de  cada grup 
municipal  de  l’Ajuntament  actuï  com  a  coordinadora  i  fiscalitzadora 
d’aquests acords. Rendint comptes anualment al Ple, a la Taula d’Entitats, i 
altres  sectors  socioeconòmics  del  municipi  sobre  el  desplegament 
d’aquests acords. 

13. Informar d’aquests acords al Consell  Comarcal, Consorci del Moianès, la 
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Xarxa d'Economia Solidària, l’ABIC, Taula d’Entitats, I publicar-ho als canals 
establerts de comunicació de l’ajuntament.

13.-  Expedient  358/2021.  Renúncia  del  Regidor  Dídac  Rimoldi  Camí, 
Regidor de l’Ajuntament del Grup Polític Municipal Capgirem Moià – CUP 
– AMUNT.

Favorable Tipus de votació: Ordinària

A favor: 12, En contra: 1, Abstencions: 0, Absents: 0

L'acord es resol favorablement per dotze vots a favor dels Sr. Guiteras, Sr. Roselló, 
Sr.  Ferrer  Serrra,  Sra  Bonells  i  Sra.  Ferrer  Crusellas,  regidors  d'Ara  Moià,  Sr. 
Marsinyach, Sr. Torras, Sra. Tarter i Sra. Girbau, regidors de Junts per Moià, Sr. 
Rimoldi i Sr. Altarriba, regidors de Capgirem Moià, i Sra. Tapia, regidora del PSC, i 
un vot en contra de la Sra. Bisbal, regidora d'Ara Moià.

 

Relació de fets

En  data  19  de  febrer  de  2021  ha  tingut  entrada  per  registre  electrònic  a 
l’ajuntament  de  Moià,  Rebut-2021-E-RE-157,  l’escrit  de  Dídac  Rimoldi  Camí, 
Regidor de l’Ajuntament del Grup Polític Municipal Capgirem Moià – CUP – AMUNT, 
formalitzant la seva renúncia voluntària al càrrec així com als altres que hagin 
derivat d’aquest.

La renúncia al càrrec no serà efectiva fins a la presa de coneixement pel Ple de 
l'Ajuntament.

Fonaments de dret

La Llei Orgànica 5/1985, de 19 de Juny, del Règim Electoral General estableix que 
els Regidors poden renunciar al seu càrrec davant el Ple de l'Ajuntament. Una 
vegada que es pren coneixement de la renúncia pel Ple, es designarà nou Regidor 
que substituirà a l'anterior.

La Legislació aplicable és la següent:

• Els articles 182 i següents de la Llei Orgànica 5/1985, de 19 de Juny, del Règim 
Electoral General.

• L'article 9.4 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les 
Entitats Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 26 de novembre.

•  La  Instrucció  de  10  de  juliol  de  2003,  de  la  Junta  Electoral  Central,  sobre 
substitució de càrrecs representatius locals.

En el cas de defunció,  incapacitat o renúncia d'un regidor,  l'escó s'atribuirà al 
candidat o, si escau, al suplent d'aquesta llista a qui correspongui, atenent al seu 
ordre de col·locació.

En  el  cas  que,  d'acord  amb  el  procediment  anterior,  no  quedessin  possibles 
candidats o suplents a nomenar, les vacants seran cobertes per qualsevol ciutadà 
major d'edat que no estigui incurs en causa d'inelegibilitat.

Aquests  suplents  seran  designats  pel  partit,  coalició,  federació  o  agrupació 
d'electors els regidors dels quals haguessin de ser substituïts i es comunicarà a la 
Junta Electoral corresponent, a l'efecte de l'expedició de l'oportuna credencial. En 
aquest  cas,  no  podran  ser  designades  aquelles  persones  que  havent  estat 
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candidats o suplents en aquella llista, haguessin renunciat al càrrec anteriorment.

El procediment és el següent:

1r. Un cop presentada la renúncia, el Ple prendrà coneixement d'aquesta.

2n. Es remetrà certificació de l'Acord adoptat a la Junta Electoral de Zona, durant 
el període de mandat d'aquesta, i a la Junta Electoral Central una vegada conclòs 
el mandat d'aquella, indicant el nom de la persona a la qual correspon de cobrir la 
vacant segons el parer de la Corporació.

3r.  Rebuda  la  comunicació  de  la  Junta  Electoral,  la  Corporació  notificarà  a 
l'interessat la recepció de l'acreditació i posteriorment el Ple acceptarà la presa de 
possessió  del  càrrec  de  Regidor  de  l'Ajuntament,  realitzant-se  el  corresponent 
jurament.

Acords

En  conseqüència,  es  proposa  al  Ple  de  l’Ajuntament  de  Moià,  l’adopció  dels 
següents acords:

Primer. Prendre coneixement de la renúncia al càrrec del Regidor de l'Ajuntament 
formalitzada per Dídac Rimoldi Camí en data 19 de febrer de 2021.

Segon. Comunicar aquest Acord a la Junta Electoral perquè remeti aquesta les 
credencials de LAKSHMI ROSET SALA, següent en la llista dels quals van concórrer 
a les últimes eleccions municipals, perquè pugui prendre possessió del seu càrrec.

Tercer. Notificar aquesta resolució al Regidor renunciant, amb indicació que pot 
ésser impugnada mitjançant els següents recursos:

a. Recurs contenciós administratiu davant els Jutjats del Contenciós Administratiu 
de Barcelona en el termini de dos mesos, a comptar de la data de recepció de la 
notificació.

b. Recurs potestatiu de reposició davant el Ple de la Corporació dins el termini 
d’un mes, a comptar de la mateixa data.

c. Qualsevol altre recurs que consideri oportú.

I perquè així consti, ho firmo a Moià, a la data de la firma electrònica.

Les intervencions que s’han produït en l’ apartat de la part resolutiva de la sessió 
han quedat enregistrades en el vídeo de la sessió certificat per la Secretaria.

El document es troba custodiat al servidor, a disposició dels regidors i regidores, 
així  com de  qualsevol  altre  interessat.  Es  publica  a  la  web  municipal  per  al 
coneixement  general  i  forma part  integrant  d’aquesta Acta,  a  tots  els  efectes 
legals.

B) ACTIVITAT DE CONTROL

14.- Dació de compte de la resposta del Patronat de la Fundació Althaia 
en relació a la Moció per garantir plenament el dret a l'avortament a la 
Catalunya Central, aprovada al Ple 2/2021 de 27 de gener de 2021.
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Es dona compte al Ple de la Corporació de la resposta del Patronat de la Fundació 
Althaia en relació a la Moció per garantir plenament el dret a l'avortament a la 
Catalunya Central, aprovada al Ple 2/2021 de 27 de gener de 2021.

15.- Dació de compte del Decrets d'Alcaldia 0105/2021, d'Aixecament de 
reparament suspensiu formulat per l’interventor municipal en data 11 de 
febrer de 2021.

Es  dona  compte  al  Ple  de  la  Corporació  del  Decret  d'Alcaldia  0105/2021, 
d'Aixecament de reparament suspensiu formulat per l’interventor municipal  en 
data 11 de febrer de 2021.

16.- Dació de compte dels Decrets d'Alcaldia dictats des de la darrera 
sessió  plenària:  0092/2021  de  data  12  de  febrer  de  2021  al  Decret 
0183/2021 de data 10 de març de 2021. ( Els podreu trobar ja penjants a 
l’expedient de gestiona núm. 38/2021).

Es dona compte al Ple de la Corporació dels Decrets d'Alcaldia dictats des de la 
darrera sessió plenària: des del Decret 0092/2021 de data 12 de febrer de 2021 al 
Decret 0183/2021 de data 10 de març de 2021.

17.- Dació de compte de les actes de les sessions de Junta de Govern 
Local JGL/2021/1 de 13 de gener (ACTA DE JG 2021-0001), JGL/2021/2 de 
27 de gener (ACTA DE JG 2021-0002) i JGL/2021/3 de 10 de febrer de 
2021 (ACTA DE JG 2021-0003). ( Les podeu consultar als expedients 
corresponents de JGL).

Es dona compte al Ple de la Corporació de les actes de les sessions de Junta de 
Govern Local JGL/2021/1 de 13 de gener (ACTA DE JG 2021-0001), JGL/2021/2 de 
27 de gener (ACTA DE JG 2021-0002) i JGL/2021/3 de 10 de febrer de 2021 (ACTA 
DE JG 2021-0003)

Les intervencions que s’han produït en l’ apartat de Control de l’Acció de Govern 
han quedat enregistrades en el vídeo de la sessió certificat per la Secretaria.

El document es troba custodiat al servidor, a disposició dels regidors i regidores, 
així  com de  qualsevol  altre  interessat.  Es  publica  a  la  web  municipal  per  al 
coneixement  general  i  forma part  integrant  d’aquesta Acta,  a  tots  els  efectes 
legals.
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C) PRECS I PREGUNTES

Les intervencions que s’han produït en l’ apartat de Precs i Preguntes han quedat 
enregistrades en el vídeo de la sessió certificat per la Secretaria.

El document es troba custodiat al servidor, a disposició dels regidors i regidores, 
així  com de  qualsevol  altre  interessat.  Es  publica  a  la  web  municipal  per  al 
coneixement  general  i  forma part  integrant  d’aquesta Acta,  a  tots  els  efectes 
legals.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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